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FORSVARSUTBILDARVANNER,

| DETTA ARETS FORSTA NUMMER av Férsvars-
utbildaren, liksom i de fyra kommande under 2019,
kommer tidningen att ha som ambition att ticka in
all var gemensamma forsvarsutbildarverksambhet.
Det dr en verksamhet som genomfors aret runt

och 6ver hela landet. Tidningens innehdll kommer
didrmed att till del skilja sig relativt forra aret da

vi hade sédrskilda tema-nummer. Syftet da var att
beskriva den frivilliga férsvarsverksamheten och
visa pa vilka mojligheter ett medlemskap i Forsvars-
utbildarna ger. I tva av numren dgnade vi ocksa
sdrskild uppmaérksambhet at de frivilligbefattningar
vi rekryterar till stod at bevakningsmyndigheterna.
Vikten av det rekryteringsuppdraget har inte
minskat fér 2019 - tvirtom sa stiller dagens séker-
hetspolitiska utmaningar én hogre krav pa frivilligleverans.

Tanken bakom tyngdpunktsforskjutningen &r att dven i tidningen f6lja upp
forra arets Riksstimmobeslut om en 6kad regionalisering, d v s det arbete vi
Forsvarsutbildare paborjat med att forflytta uppdragsverksamheten niarmare
forbunden och diarmed kunna revitalisera aktivitetsnivan pa lokal och regional
niva. Kraften i en frivilligrorelse finns ute bland medlemmarna och det dr i
férbunden och féreningarna férmagan att samla enskildas engagemang finns.

Sammantaget over ett ar dr det en respektingivande méngd och bredd av
verksamheter Forsvarsutbildarnas 23 regionala och 15 rikstickande forbund
genomfor. Det 4r en verksamhet som innehaller manga olika uppdrag, medlems-
och forsvarsinformationsaktiviteter, forsvarsungdom samt olika typer av
funktionidrsinsatser — styrelsearbete, rekrytering, samverkan med kommuner,
lansstyrelser och olika militdra enheter m fl; allt det som kidnnetecknar en
framgangsrik frivilligverksamhet med rekrytering och utbildning for total-
forsvarets behov och forsvarsinformation.

Tidningen kommer inte att kunna ticka in allt. Som bakgrund for att fullt ut
forsta verksamhetsomfanget kan ndmnas de 16 grundldaggande soldatutbild-
ningar, GU-F a 14 dagar, informationsaktiviteten For din sdkerhet!, FDS! vid
minst 130 tillfdllen, 9 grundkurser i Forsvarsmedicin om 9 dagar vardera och
dirutover ett 40-tal tillfdllen med foreldsningar om Informationspaverkan.
Upprikningen utgér endast en mindre del av allt det vi gor under 2019 men med
gjort urval innesluts mer &n arets antal dagar och dé aterstar 4nda ett hundratal
uppdrag och dirtill manga intressanta medlemsaktiviteter.

Det vi Forsvarsutbildare gor leder till en tydlig samhillsnytta — frén den
enskildes sdkerhet till hela samhillets forsvar. Vi bidrar genom att engagera en
forsvarsintresserad allménhet och genom de utbildningar och informations-
tillfdllen vi genomfor. Det gor landet bittre rustat att mota det ovéintade och
hantera olika kriser.

Frivillig forsvarsverksamhet dr mer dn att 16sa uppdrag at myndigheter —vi
borgar for en bred samhillsforankring av totalforsvaret och krisberedskapen.
Sedan dr det naturligtvis av storsta vikt att vi fortsatt rekryterar och utbildar till
stod at bevakningsmyndigheterna. Det ér ocksé en fortroendefraga.

Den signal jag nés av fran politiker och foretridare for bevakningsmyndigheter
m fl 4r kristallklar - Férsvarsutbildarnas betydelse for ett robust sambhiille &r
minst lika viktig nu som nagonsin. Du behovs!

BENGT SANDSTROM, generalsekreterare
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EFFEKTIVARE ADMINISTRATION - MER TID FOR VERKSAMHET

RIKSSTAMMAN har beslutat
att vi ska fora verksamheten
ndrmare medlemmarna genom
okad aktivitet i vara regionala
och rikstdckande férbund.
Malet &r en aktivare och livs-
kraftigare frivilligorganisation.
Verksamheten i form av genom-
forandet av rekrytering, utbild-
ningar men ocksa insatser som
vi sdg exempel pa under forra
sommarens brinder, skavara
det centrala som vi dgnar oss at
ivart frivilligengagemang. For
att na dit behover vi forenkla
och effektivisera vara administrativa rutiner.

Vivill vara med och nyttja modern teknik dér digitalise-
ringen 6ppnar méanga mdjligheter till férenkling och ddrmed
arbetsbesparande rutiner. Hér kan vi inte st vid sidan och
titta pa genom att halla fast vid invanda, férlegade, tids-
krévande och dirmed oekonomiska rutiner. Vi inom For-
svarsutbildarna &r i full fird med att utveckla befintliga
IT-system. Vi borjar dven infora nya effektivare system f6r
att kunna avveckla gamla omoderna system. Utvecklingen
kommer att paga i flera ar framat.

Forravaren inférdes en ny webbplats som dr enklare att
anvinda genom att sidan dr responsiv, vilket innebér att den
dr anpassad till datorskérm, sa kallad "padda” och till mobil-
telefonen. Under hosten gjorde vi om Frivilligutbildning.se och
nu anvinder vi samma system pé bada webbplatserna for att
forenkla och gora det effektivare.

Medlemsansokningarna digitaliserades i hostas vilket inne-
bir att tidigare tidsbdande hantering forsvinner. Nu behover
ingen funktiondr skriva in informationen om en ny medlem i
vara system utan det sker automatiskt nar man séker medlem-
skap. Nu utvecklar vi kursansokan i modulen CRM-kurs. All
hantering blir digital och ingen behover lingre sitta och skriva
av en ansokningsblankett in i vara system. Informationen
gar fran den som s6ker en kurs direkt till den som beslutar
om antagande. Genom utvecklingen av modulen CRM-kurs
farvi ett system som técker in kursansokan, antagning och
resultatrapportering. Utvecklingen innebir bland annat
att kursansokan fran 15/2 i dr bara kan goras via Mina sidor
vilket ocksa géller for de som tillhor en annan frivillig-
organisation dn Forsvarsutbildarna. Fér kurschefer och
kursdeltagare finns ocksa flera forbéttringar.

Det hir dr nagra exempel pa det arbete som nu i forcerad
takt pagar. Utvecklingen fortsitter tillsammans med vara
funktiondrer och medlemmar med ambitionen att dstad-
komma bra l6sningar. Samtidigt ska framhallas att utmaning-
arna ir stora da behoven hos 38 forbund ska tillgodoses trots
stora skillnader. Forstaelse for att kanske allt inte fungerar
friktionsfritt redan fran forsta start dr ett viktigt forhallnings-
sitt i denna process. Har du forslag pa forbattringar sé ta det
med din styrelse eller regionala utbildningsledare.

Vi har mycket arbete framfor oss, men under férutsittning
att alla positivt hjilper till for att 4stadkomma bra 16sningar sa
kommer vi att kunna méta en framtid som innebar férenklade
administrativa rutiner och ddrmed mer tid f6r genomfo6r-
andet av verksamhet.

KRISTOFFER BACKSTROM, kommunikationschef

Vi hilsar alla nya medlemmar valkomna till Forsvarsutbildarna

Under 2018 har vi rekryterat 2 864 nya medlemmar och vi ar
nu totalt 26 585 medlemmar. En 6kning med 383 st, (+1,46%).
Hair dr delar av den medlemsstatistik som dr sammanstalld.

Vuxna har 6kat med 101 st, (+0,41%): Totalt 23 485 st.
Ungdomar har 6kat med 282 st, (+10%): Totalt 3 100 st.

Antalet kvinnor i Férsvarsutbildarna &r 4 324 st (16,3%
av antalen medlemmar). En 6kning med 240 st (+5,55%).

ALDERSGRUPPER
Totalt 26 585. En 6kning med 383 personer.

Ungdom, 12%

Vuxen, 88%
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NOTERAT!

GU-F-KUNSKAPER VID BILOLYCKA | TROLLHATTAN

NAR ALVA GULDHAMMER fran Trollhittan gick
GU-F:eni Umea forra hosten visste hon inte att hon snart
skulle fa nytta av det hon och de andra ldrde sig. Bland
mycket pa schemat under tva veckor i Ume3; forsvars-
upplysning, virdegrund, skytte och CBRN sa fick Alva
och hennes kamrater 20 timmar sjukvardsutbildning
och de fick 6va pa kamrater som markerade skador.

Sjukvdrdsmomenten hade Alva nytta av nér hon,
maken och tva barn ékte pa en olycksdrabbad del av
E45. Det var morkt, klockan var 17.30 och framf6r dem
i en rondell stod bilar stilla och bade maken och Alva
forstod snart att det var en bilolycka. Tre bilar hade
krockat och andra bilar korde forbi. En stannade och
det gjorde ocksa familjen Guldhammer.

Alva gjorde en bedémning och tog sig an en forare
som i en av de krockade bilarna satt bakom ratten och
var ordentligt chockad.

- Jag kollade andningen och om han hade nagon
blédning och gick igenom det vi ldrt oss pa GU-F:en,
sdger Alva.

Hon kunde tack vare sina kunskaper agera med
tydlighet och lugn, just vad en chockad bilférare bakom

ratten i en krockad bil
behover.

Snart kom radd-
ningstjansten och Alva
berittade vad hon gjort
med den chockade och
vilken bedémning hon
gjort.

Detta skrev Alva om
pa Facebook och
tackade da Forsvars-
utbildarna och sjuk-
vardsinstruktoren pa
GU-F:eniUmea.

Alva dr medlem i
Lottorna och ska ga
en stabsassistentkurs
imaj. Gar den bra far
hon en befattning pa Hogkvarteret just som stabs-
assistent.

Anna Guldhammer hade nytta av sina
kunskaper fran sin GU-F vid en bil-
olycka. Foto: Privat

TEXT: PER LUNQE

UTBILDNINGSKONFERENS | HALLAND

UTBILDNINGSKONFERENSEN genomfordes 15 januari
vid Tylebidck och leddes av Christer Nilsson. Syftet

var att gora ett avstamp infor aret 2019. Agendan var
omfattande med bland annat rekrytering, kommande
féorbundsstdmma, ungdomsutbildning, Military
Weekend, GU-F, beredskapsveckan v 19, totalforsvars-
information m m.

Praktisk 6vning blev det nér Christer repeterade
Forsvarsutbildarnas intranit f6r funktionérer. Efter en
kort paus fortsatte utbildningskonferensen och mycket
tid lades pa rekrytering av nya medlemmar - gammal

som ung till vara féreningar i Halland. En nygammal
malgrupp for rekrytering dr viarnpliktiga som genom-
f6r militdr grundutbildning vid Halmstad garnison.

Vad giller beredskapsveckan v 19 sa skavi ta
kontakt med varje hallindsk kommun dér det bl a &r
tankt att vi ska genomfora tre timmars foreldsning "For
din sdkerhet!” i samtliga kommuner pa limpliga platser
dit allménheten har mojlighet att ta sig, exempelvis
samlingssalar i bibliotek, aula i skolor m m.

Det kan ocksé vara Totalf6rsvarsinformation med
kunniga foreldsare eller "torgverksamhet” exempelvis
talt, terrangbil,
ansiktsmalning, rekry-
tering till Frivilliga
forsvarsorganisationer
m m. Vi avslutade
utbildingskonferensen
med den kdnda
devisen "Synsvi inte
-sa finnsvi inte”.

TEXT OCH FOTO:
LARS BJORK

Engagerade konferens-
deltagare.
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VASTRA GOTALANDS LAN

Hans Ingbert och Bertil Garpland i samsprak med dagens moderator
Annika Nordgren Christensen. Foto: Ulla Reimers

LANET OMFATTAR 49 kommuner. Inom omradet
verkar fyra forsvarsutbildningsférbund; Bohuslén-Dal,
Skaraborg, Alvsborg och Géteborgsférbundet.

Den 11 december ordnade Lénsstyrelsen en konferens
for representanter fran kommuner och lansstyrelser,
Polis och raddningstjénst. Inbjudna var ocksa repre-
sentanter fran Norge och Finland, totalt ca 300 del-
tagare. De triffades pa Missan och Gothia Tower i
Goteborg for en krissamverkanskonferens med dmnet:
Civilt forsvar sa in i Norden.

Att ateruppritta ett civilt forsvar dr en prioriterad
uppgift for sdvil myndigheter som kommuner och
landsting. I inbjudan stod det "Arets Krissamverkan
Vistra Gotaland ska bidra med kunskap och ge en
grund infor den fortsatta planeringen.”

[ utstdllningsomradet utanfor konferenslokalen
fanns representanter fran frivilligorganisationer som
stodjer samhillets krisberedskap. Férsvarsutbildarna
var inbjudna tillsammans med flera andra frivilliga
forsvarsorganisationer.

Ulla Reimers och Bertil Garpland representerade
de fyra Forsvarsutbildningsférbund som verkar inom
lanet.

TEXT: BERTIL GARPLAND

LUFTVARNSJUBILAR

BOFORS LUFTVARNSFORENING (BofLv) firar i 4r sin
80-ariga tillvaro. Starten skedde 1938 da andra virlds-
kriget stod for dorren med risk att Sverige kunde bli
indraget. Karlskoga stad och Bofors var vitala objekt

som madste luftforsvaras. En framsynt boforsare, Bertil
Bostréom, uppvaktade allt frdn Bofors ledning, upp

till Sveriges Regering, for att starta utbildning av och
organisera en Luftvirnsdivision (datida bendmning for
luftvirnsbataljon). Bofors gjorde pjéser och hade teknisk
personal. Landstormstrupp utbildades. Med BofLv som
bas och efter nagra ars utbildning mobiliserades 2 100
man. I férbandet fanns 17 olika pjastyper fran 20 mm
Lvakan till 10,5 cm Lvkanon, plus tvé Spéarrballong-
kompanier, samt en luftbevakningsorganisation som
styrdes fran en Luftférsvarscentral. Totalt ett unikt och
omfattande luftforsvar.

TEXT: ROLF LINDELOF

NOTERAT!

Goran Sundmar, Bofors Luftvarnsforenings ordférande mottager jubileums-
gava av Lena Gillstrom, VD BAE Systems Bofors. Foto: Mars Karlsson

De sju jubileumstartorna avnjutes vid Métesplats Alfred Nobel, Bjorkborn.
Foto: Mats Karlsson

Det ar "go” i dom har ungdomarna.

ALVSBORGSUNGDOMAR
MARSCHTRANAR

MARSCHTRANING MED -10 GRADER, dimma, sn och
halavigar. Kan det fungera? Ja, det gor det. Vi lyckades
halla oss paviagbanan utan att ramla. Ungdomarna hade
en positiv instdllning och var vid gott mod hela marsch-
vigen. Det dr "go” i vara ungdomar.

TEXT OCH FOTO: PER JOHANSSON
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CBRN PA GU-F | UMEA

NAR 23 ELEVER LAR SIG grundliggande férmagor
under decembers sista GU-F i Sverige da far de inte
minst grundliaggande kunskaper om hur man ska
skydda sig mot CBRN-agens. Under utbildningen, som
var forlagd till Skyddscentrums lokaler i Ume3, var
Harald Svensson ansvarig CBRN-instruktor.

Forsvarsutbildaren var med, forst pa en lektion och
sedan pa skjutfiltet dér eleverna testade sin personliga
skyddsutrustning.

VILL TESTA

Harald Svensson fran CBRN-forbundet later eleverna
plocka bland det som i ett skarpt ldge kan vara nyckeln
till liv eller dod, nervgasforgiftning eller inte. Alla
elever hittar sina indikeringspapper. Det kan man sétta
pa en pinne, pa fordonet eller man kan halla det i sin
handskbeklddda hand.

- Ser ni nagot misstdnkt, doppa och se pa fargen.

Det sdger Harald Svensson i en lektionssal. Eleverna
dr spanda pa att fa testa Skyddsmask 90, projekt-
framtagen 1995 pa FOI NBC-skydd, ocksa det i Umea.
Den anségs da vara virldens basta skyddsmask och det
i hard konkurrens. Men eleverna far vinta.

- Vi aterkommer till skyddsmasken, sdger Harald
Svensson.

Eleverna kommer fran hela Sverige, fran Lund till
Overkalix och GU-F:en ir fulltecknad. 68 s6kte och 24
kom in.

— Vi har en blandad grupp, de yngsta eleverna ar
nittiotalister och den dldste 70-talist, sdger kurschefen
Germund Renstrom.

GAS

Harald Svensson vandrar runt i lektionssalen med ett
indikeringspapper och visar en bl bricka. Han drillar
vad man ska skrika, eller rapportera om gas indikeras:
Gas, gas, gas. Kravet pd att fa pa sig skyddsmasken fran
gasupptéckt och larm &r nio sekunder.

Vintan dr 6ver:

— Ta fram era skyddsmasker, sdger Harald Svensson.

Skyddsmaskerna plockas fram. De kommer fran
hemmaférbanden, eleverna har fére GU-F:en fatt ut all
personlig utrustning de anvénder innan de tog bussen,
flyget eller taget till Umea. De har ocksa gatt igenom en
siakerhetsprovning och de vet vart de ska i "hemviarns-
varlden”

NYA KOMPISAR

Niklas Tillberg, 23 ar, &r frdn Sundsvall dér han jobbar
som fritidsledare f6r ungdomar. Han ska bli bandvagns-
forare och fick testa hur det dr att kora bandvagn

Det var ett ordentligt pass om CBRN pa GU-F:en i Umea,
lett av Harald Svensson.

hemma i Sundsvall innan han kom till Umea under
en prova-pa-dag.

— Jag korde sick-sack mellan koner, uppfor och
nedfor. Jatteroligt, siger Niklas Tillberg.

Han kidnde ingen annan pa GU-F:en, men har nu
flera nya kompisar. Skyttet tycker Niklas Tillberg var
roligt och fyspassen gick bra.

Harald Svensson haller upp Skyddsmask 9o.

Maskerna finns i tre storlekar, och de ska sitta bra.
Varje elev ska ha fatt ritt storlek nir de hamtade ut
skyddsmasken och det spelar stor roll, i forsta hand vid
targasprovet senare pa eftermiddagen. Eleverna tar pa
sig maskerna.

- Hur kidnns det? fragar Harald Svensson. Han
fortsétter:

- Da ska ni ha ett BRAK (ben, rygg, armar och knén)
till.

Eleverna genomfor varje morgon ett fyspass. Nu gar
de ut pa den lilla grasmattan utanfor Skyddscentrums
lektionsrum. De svettas men det gar bra med skydds-
maskerna pa.

— Ni har 85 procent av er fysiska formaga med
skyddsmasken pa, sdger Harald Svensson.

Efter lunch transporteras eleverna till en del av skjut-
faltet ddr en rod stuga finns. De tar pa sig regnklader,
mask och handskar. Nagra tejpar. Sedan gar de i
omgéngar in i den targasfyllda stugan. Detta avslutar
CBRN-momenten pa GU-F:en.

80 INSTRUKTORER

2018 genomfordes 18 GU-F:ar, alla med CBRN-moment.
2019 kommer 21 att genomf6ras. CBRN-férbundet har
en pool med 80 instruktorer.

— Harald Svensson &r en och han 4r duktig, sager
Arasteh Heinemann som ér styrelseordférande i
CBRN-forbundet.

Arasteh Heinemann fér alla elevutvirderingar och
de laser hon noga.

- Jag dterkopplar med instruktéren vad som varit
bra och vad som kan bli béttre. Det dr kunskaper och
pedagogik.

Vilken utbildning har CBRN-forbundets instruk-
torer?

— De har gatt allméan instruktorsutbildning, de har
genomfort var grundkurs i CBRN och de har ocksa gatt
en speciell instruktorskurs som CBRN-forbundet driver.
De har ofta ocksa kunskaper fran studier vid hogskolor.

Ar du intresserad och har grundlidggande kvalifika-
tioner sa kommer CBRN-férbundets nista instruktors-
kurs att ga veckorna 26 och 27 pa Falsterbo kursgard.

TEXT OCH FOTO: PER LUNQE




Stora bilden: Den sitter bra, Harald Svensson kollar Skyddsmask 90.

Sma bilderna fran vanster till hoger: Kurschefen Germund Renstrom.
/ Examen pa GU-F:ens CBRN-del.
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MOTSTANDSKRAI-T
FOR MEDBORGARE /

Projektet Medborgerlig motstandskraft har
varit fullbokat under 2018.

Foreldsningar som ska ge motstandskraft. Foto: Psyopsforbundet

NARMARE 1 500 PERSONER har deltagit i féreldsningar
och seminarier om hur man kan méta informations-
paverkan. Det dr Psyopsforbundet inom Forsvarsutbild-
arna som pa uppdrag av MSB driver en verksamhet som
heter Att méta informationspdverkan — medborgerlig mot-
stdndskraft. Det dr 6ppna och slutna féreldsningar,
seminarier och kurser for informatorer.

Anton Lif pa Psyopsforbundet &r projektledare och
han berittar for Forsvarsutbildaren om en foéreldsning
som precis genomforts.

- Platserna till foreldsningen bokades snabbt upp
och det var ndrmare 90 personer fran allmidnheten och
den offentliga sektorn som lyssnade, sdger han.

NOJD

Foreldsningen var den 23:e under 2018 och det blev en
till fore jul och nyarshelgerna.

~ Ahorarna dr som regel vildigt nojda, vetgiriga
och fragvisa. Flertalet vill diskutera egna exempel och
erfarenheter i pausen och efterat.

Ar du nojd?

- Jag drvildigt glad 6ver den respons vi fatt under
aret och det ir inspirerande att se alla som engagerar
sig, professionellt sdvil som ideellt for att bygga ett
modernt psykologiskt forsvar.

Anton Lif beréttar vidare om Att méta informations-
paverkan - medborgerlig motstdndskraft.

- Det handlar om vad jag som medborgare kan gora.
Och det far man reda pa bland annat genom vara fore-
lasningar och vi har ocksa lagt ut videor pa Youtube,
sdger han.

TI0 FORELASARE

Det dr framst Anton Lif och Hanna Linderstal, ocksa
hon fran Psyopsférbundet, som dr foreldsare. Det finns
ocksa en pool med 28 foreldsare. Tio har varit igédng
under 2018.

Hur ldr ni upp nya informatorer som sjdlva ska halla
en foreldsning?

- For att bli informat6r behéver man ansoka till var
informatorsutbildning. Nésta utbildning dr planerad till
april 2019. Utbildningen genomfors en helg pa en kurs-
gard eller ett hotell, fredag lunch till sondag eftermiddag.

Under utbildningen far eleverna lira sig forelds-
ningsmaterialet, hur 6ppna och slutna foreldsningar
genomfors och en fordjupning inom dmnesomradet
informationspéaverkan och paverkanskampanjer och
hur MSB och andra aktorer arbetar inom omradet.

MANUS

Foreldsningarna bygger pa ett manus, och det 4r samma
idé som For Din Sakerhet! Foreldsaren haller sig till
manus utan egna lingre utsvidvningar.

Ar projektet kvalitetssikrat?

- Verksamheten kvalitetssikras av MSB, allt material
baseras huvudsakligen pa MSB:s 6ppna arbete och
publikationer, framférallt Handbok f6r Kommunika-
torer - Att mota informationspaverkan.

Vad har drivit dig?

—Jag far halla pa med utbildning och tréiffa ménniskor,
sdger Anton Lif.

Psyopsforbundet dr ett rikstdckande fé6rbund inom
Forsvarsutbildarna. Med 199 medlemmar sprider for-
bundet kunskap genom framst féreldsningar. Att méta
informationspdverkan — medborgerlig motstindskraft ar ett
projekt finansierat av MSB som har rullat sedan borjan
av 2018.

I projektet ingar informatorsutbildningar, forelés-
ningar, seminarier och videor. Det kompletterar MSB:s
egen verksamhet och malgruppen &r allménheten, fri-
villigorganisationer, fértroendevalda- och tjanstemén
inom kommuner och landsting.

TEXT: PER LUNQE
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BERTILS 20 AR | OVERSTYRELSEN

Jag har suttit i Forsvarsutbildarnas overstyrelse i snart 20 ar. De 3 forsta aren som
ersattare. De foljande 7 som vice ordforande. De senaste 10 som ordfdérande. Jag har
jobbat med tre generalsekreterare; Anders Hakansson, Leif Tyrén och Bengt Sandstrom.

DE FORSTA AREN famlade vi efter uppgifter och
uppdrag. Efter 2004 ars forsvarsbeslut var det inte
attraktivt att arbeta med frivilligforsvaret. Ungdoms-
verksamhet efterfragades dock.

Idag har vi en helt annan situation. Hur hanterade vi
da det uppkomna ldget efter 20047

MOD

Vi hade modet att ta flera viktiga beslut.

1. Viidndradevart namn I januari 2006 fran Central-
forbundet for befilsutbildning till Svenska Forsvars-
utbildningsforbundet. Detta for att anpassa oss till
omvirldsfordndringen som skett i och med 2004 érs
forsvarsbeslut.

2. Vibestdmde att vi skulle bredda verksamheten och
forsoka bli en avtalsorganisation. En organisation
som rekryterar och utbildar for befattningar i
Forsvarsmakten och det civila férsvaret.

3. Vibestdmde att vi skulle bérja arbeta med civil
forsvarsverksamhet.

KRAFT

Vi har kraften att genomf6ra det som vi beslutar. 2006
genomforde vi den forsta funktiondrsutbildningen pa
Tylebéck i civilt forsvar. Vi har idag 6ver 300 befatt-
ningar som vi utbildar och rekryterar till civilt forsvar.
Vi har ytterligare utbildningsuppdrag fran MSB; bl a
att utbilda allménheten i hur man ska klara en kris-
situation, For din sdkerhet!. Militart har vi idag manga
befattningar som vi ska utbilda och rekrytera till. I
2017 ars verksamhetsberittelse star det "Vi ansvarar
for att rekrytera och utbilda 1 006 specialister till Hem-
virnet. Sjukvardare, CBRN-soldater, Pionjdrer och
Hemvirnsinformatorer”. Nu rekryterar vi dven féltkockar
och diskussioner férs nu med Forsvarsmakten om att
utoka befattningskatalogen ytterligare. 2004 omfattade
uppdraget ett 20 tal befattningar.

SPANST

Vi har spdnsten att fordndra oss och anpassa oss. Bade
inom de regionala forbunden och de rikstidckande.
Viktiga faktorer ar kansliet med anstéllda som stottar
organisationen och att vi har ekonomiska muskler. T ex
tog vi tidigt beslutet att inritta regionala utbildnings-
ledare och bekosta dem med egna pengar. De stottar vara
ideellt arbetande styrelser med bl a kontakter med utbild-
ningsgrupper och andra samverkande myndigheter.

FORTROENDEVALDA

Avgorande ir att vara fortroendevalda dr lojala och
anpassar sig till fordndringar som sker i var organisation.

Véra fritidsarbetande funktiondrer &r den viktigaste
resursen. Utan dem skulle vi inte vara en ideell férsvars-
organisation.

Styrkan dr vara funktiondrer som stiller upp f6r var
vision och verksamhetsidé:

"Forsvarsutbildarna - det naturliga valet for stod till
samhaillets féormaga att mota kris och krig

Vi ska vara en folkrorelse med frivillig forsvars-
verksamhet som verksamhetsomréde. Var verksamhet
omsluter stod till saval civil som militér krishantering
och beredskap. Vi inkluderar och vilkomnar alla som
vill engagera sig inom vart verksamhetsomrade och
delar den virdegrund vi haller gemensamt med For-
svarsmakten samt vad som framgéar av vira stadgar.
Vi ska vara individers, myndigheters och samhillets
forstahandsval vid kontakter med frivilliga férsvars-
organisationer. Vi ska finnas och verka 6ver hela
landet. Vi ska kontinuerligt utveckla rorelsen.”

Ovanstdende beskrivning av organisationens resa
fran 2004 tills nu visar, som jag ser det, att vi har
stor formaga till anpassning och
utveckling.

TEXT: BERTIL GARPLAND

Bertil kan kalla sig overstyrelse-
veteran. Foto: Per Klingvall



FALTKOCK UNDER
MILITARY WEEKEND

"Jag ser mig som medlem i en av Hemvarnets kokgrupper!”

ATT VARA FALTKOCK, kan det vara nagot? Joda, det ar
det, sidger elever under en Military Weekend, anordnad
av Forsvarsutbildarna vid Forsvarsmedicincentrum i
Goteborg.

Intill logibyggnaden och Elfsborgsgruppens stab har
eleverna tillsammans med lararna Stefan Krantz och
Christer Granberg satt upp en kokvagn. En sadan kdnner
allaigen som trétta och hungriga under en krigsforbands-
ovning (KFO) blivit mittade av kompaniets kockar.

Utan mat blir det inte ndgon verksamhet och
Hemvirnet vill nu rekrytera blivande kockar, eller for-
plagnadssoldater. Férsvarsutbildarna delar sedan i varas
tillsammans med Svenska Lottakdren pa uppdraget att
rekrytera och utbilda filtkockar. Denna Military Weekend
dr ett sitt att marknadsfora kockutbildningen.

6 TIMMAR

Eleverna som sétter upp kokvagnen ér som vilka andra
elever som helst under en Military Weekend, med en
skillnad. De har 6 timmar av 48 da de ska prova pa att
vara filtkock. Joda, de har fys pa morgonen, de testar
hur det 4r att dra pa sig en uniform, de gar i takt, de
har férsvarsupplysning och virdegrund. Men under

6 timmar tillagar de Skolds enbirsgryta, ett recept

ur Forsvarsmaktens receptsamling fran 2017. Det tar
forstas inte 6 timmar for ett filtkok att géra denna ritt,
dven om de lagar f6r 30 personer.

- 25 procent av tiden gar till mathantering och
resten till materielvard som diskning och rengoring,
sdger instruktoren Stefan Krantz.

Han har ldng erfarenhet av Hemvirnet. Bland annat
som kompanichef. Han gillar logistik och att vara filtkock,
det dr att halla koll pa logistiken. Livsmedlen foljer en
kedja fran grossistens leverans till matrétten pa soldat-
ens tallrik.

LAGSPELARE

Vilka egenskaper ska en filtkock ha?

- Han eller hon ska gilla att laga mat och vara lag-
spelare. Det blir en tajt grupp. Man hugger i dar det
behovs, sdger Stefan Krantz.

Krister Granberg, som &r kock civilt och som hallit
soldater mitta i Kosovo och Afghanistan, lagger till:

- Initiativf6rmaga, att kocken &r aktiv dr viktigt.

Det &r egenskaper som beh6vs i hela Férsvarsmakten,
men i en liten grupp som sé méanga ir beroende av och
som sitter nivan for soldaternas stridsvirde, dr de
avgorande.

FA KANNA PA

Nar Forsvarsutbildaren kommer till kokvagnen dr den
uppsatt och eleverna dr igdng med att hacka morotter
och 16k. Forkldden och handskar dr pa. De far en aning
omvad det handlar om.

- Viktigast under den hir korta tiden &r att de far
kdnna pa. De far en inblick i hur en kokgrupp fungerar,
sdger Stefan Krantz.

Eleverna far nosa pa materielen. De haller rent. De
samarbetar. Resultatet ska provitas klockan 16.

Cajsa Stenberg fran Skara dr en av eleverna. Hon &r
medlem i Forsvarsutbildarna och tvekade inte nir hon
sag att det skulle bli en Military Weekend med inriktning
faltkock.

Varfor?

- Jag tycker om att laga mat. Ville testa, séger hon.

HEMVARNSSPARET

Den hir prova pa-helgen kan leda till en befattning
som kock i Hemvérnet for Cajsa. D4 maste hon ga en
GU-F och det dr ingen omojlighet. Sedan foljer kok-
utbildningen. Onskvirt ir att hon ocks3 gar en vinter-
utbildning, det dr nagot helt annat att utspisa 180
soldater i 30 graders kyla. For Cajsa d4r hemvérnssparet
ett alternativ.

En annan elev dr Christopher Andersson och han
kommer frdn Mélndal. Han héller koll pa det militdra
via flera Facebooksidor. P en av dessa sdg han ett det
skulle bli prova-pé-helg i Goteborg och han finner
sig vdli den tillfalligt ssmmansatta kokgruppen. Han
skalar 16k, tarnar upp 10 kg hogrev, han kénkar och bir,
han diskar, kort och gott dr han dr en del av laget. Nu
puttrar kottet och potatisen.

— Det ér en jattebra gemenskap, vi kénner varandra
redan, séger han.

Ser du dig sjdlv i en av Hemvirnets kokgrupper?

— Absolut. Det dr annorlunda, en ny upplevelse.

Vilken dr din favoritritt ndr du lagar mat hemma?

- Sjomansbiff.

Skillnad pa att laga hemma eller hir f6r 30 per-
soner?

— Man maéste ridkna ritt pd mangderna. Allt skavarai
ritt tid. Man maste ha koll, sdger Christopher.

Efter helgen i G6teborg blir det en GU-F for
Christoffer. Resan har borjat och Skolds enbirsgryta
blev en fulltraff.

TEXT OCH FOTO: PER LUNQE
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FAKTA - FALTKOKGRUPF ‘ Stora bilden: Cajsa Stenberg gillar att vara kock.

Sma bilderna, uppifran och ner: Eleverna héll hogt
| varje hemvarnskompani ingar en faltkokgrupp tempo. / Féltkockelever pa Military Weekend.

av en kokgruppchef och fyra kockar. Kockarna |
lag som tillsammans ska servera naringsriktig m
utsatt tid till sitt férband tre ganger per dygn.
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FAKTA - SA HAR BLIR DU FALTKOCK:

I
Du som ar intresserad av att bli faltkock i Hemvarnet borjar
med att kontakta Forsvarsutbildarna med din intresseanmalan

Kontakta garna det regionala forbund som finns narmast di

bostadsort. Tillsammans med forbundet gor du en Utbild . L
ningsplan over din planerade utbildning till befattningen. :

Du som inte har tidigare militar utbildning maste forst genom-

fora en grundldggande soldatuthildning fér frivilliga (GU-F). -

Darefter vidtar en tva veckor Idng befattningsutbildning och .
efter det genomfor du en introduktionsutbildning i He - W

Till detta finns dven en kompletterande veckoldng . a— -

utbildning. i} ™
Nar din utbildning &r klar skriver du pa ett hem -

som anger hur manga dygn som din &rliga tja
ion finns pa Forsvarsutbi ' '
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KVINNLIG MAJORITET PA KURS
OM TOTALFORSVARSINFORMATION

Under en senhdsthelg hade 18 kursdeltagare samlats vid Markstridsskolan i Skovde for att

lara sig mer om hur det svenska totalforsvaret ar uppbyggt och om hur omvarlden paverkar

oss. Deltagarna foretradde olika frivilligorganisationer, myndigheter och samhallsfunktioner.
For forsta gangen var det fler kvinnor an man som anmalt sig.

DEN HAR UTBILDNINGEN ir anvindbar i manga olika
sammanhang dir man pa nagot sitt kommer i kontakt
med krishantering i sin vardag. Den generella kunskapen
om totalférsvaret och de nya prioriteringarna som man
nu jobbar utifran, dr relativt 1ag i Sverige. Vi har under
lang tid varit i "nedrustningslidge” och det har ocksa gjort
att fokus pa utbildning inom omradet har varit ned-
prioriterat for manga ménniskor. Forsvarsutbildarna
har darfor en mycket viktig uppgift att fylla for att ater
skapa ett robust totalforsvar som kan rycka in i olika
situationer som kréver resurser utdver samhallets
normala organisation.

Presentationsteknik ingar i utbildningen. Foto: Lars Bjork

UTBILDNINGEN

Négra av de omraden som ingick i utbildningen var:
« Omvirldsanalys
Svensk sidkerhets- och férsvarspolitik
« Sakerhetsldget och den militédra
utvecklingen ivar geografiska narhet
EU, NATO, FN
+ Terror
« Civil beredskap
Att det var stort fokus pa Ryssland var knappast
6verraskande och under utbildningen 6kades kunskapen

pa, bade om Ryssland som land och hur landet med dess
president tinker géllande militarstrategiska fragor. Efter
det passet forstar man mycket battre pa vilket sétt som
Sverige blir paverkat av den ryska nirvaron i regionen.

Deltagarna fick dven genomfora tva grupparbeten
som kombinerade kunskap och trining pa att sjdlva
planera utbildningar och aktiviteter.

"Grupparbeten och att redovisa infor grupp dr en
utmaning men en mycket nyttig trining. Jag har fatt
en bra grundinformation om totalférsvaret men jag
behover ga fortsdttningsutbildningen for att kunna
kédnna mig trygg i att sprida informationen vidare.”
sdger Susanne Klaar som var en av
deltagarna.

Media dr idag en viktig faktor,
bade nir det géller att fa ut informa-
tion i en kris- eller krigssituation,
men ocksa for att forsta och tolka
omvirlden. Att hantera det enorma
fléde av information som kommer i
var vig varje dag dr inte latt. Darfor
ingick dven en viss del killkritik och
medietrdning i utbildningen. Det dr
viktigt att férsta hur desinformation
idag anvinds pé bred front for att
skapa otrygghet.

VIDAREUTBILDNING

Den uppféljande utbildningen pagér
en hel vecka och da gar man betydligt
djupare ivarje del. Aven den genom-
fors av Forsvarsutbildarna och gar
utmarkt att anmala sig till.

Att tinka pa kris och krig &r kanske
inte det vi helst vill 4gna oss at under
dagarna men om vi gor det pé ett relevant sitt sa star
vi bittre rustade nir det vdl hdnder nagot. Vi kan inte
blunda for det faktum att kriser som uppkommer av
bade yttre och inre hot samt av klimatférandringar,
kommer att bli vanligare. Detta stéller hogre krav pa
oss alla; medborgare, foretagare, myndigheter och
frivilligorganisationer.

Kunskap dr grunden till effektiva och korrekta
insatser och en 6kad forstdelse for det svenska total-
forsvaret gynnar hela vart sambhille.

TEXT: ELISE PAVICIC
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FALTARTISTERNA PA CAMP ANN

Det &r drag nr féltartisterna upptrader (bilden &r ej fran kursen). Foto: Marcus Ahlén, Forsvarsmakten

FALTARTISTER HAR UTBILDATS vid Camp Ann, vilket
skedde strax fore pressldggningen av det hiar numret
av Forsvarsutbildaren. Vi fick ett samtal med Maria
Almlév som dr med i Filtartisternas styrelse och som
var med i Ann.

Vad var det f6r kurser?

- Vi hade en grundkurs, en fordjupnings- och en
repetitionskurs, siger Maria Alml6v.

Det var 30 elever och de 6vade pa hur det &r att bli
insatta pa spelningar, antingen i Sverige ellerien av
Forsvarsmaktens internationella insatser.

SCENARIER

Elevernai Ann ir alla medlemmar i Filtartisterna som
dr ett forbund inom Forsvarsutbildarna. Eleverna ar
professionella musiker, vilket betyder att de i Ann inte
behovde slipa pa ackorden. I stillet forberedde de sig
pavad som kan dyka upp.

- Vi 6vade och gick igenom scenarier dér olika saker
hinde som gjorde att musikerna fick 19sa situationen.

Det blev som det sé ofta blir i militdra kretsar, att gilla
laget och vara flexibel. I ett scenario férsvann en soldat
vid en transport, vilket ledde till snabb omplanering.

— Musikerna fick nagra timmar pa sig innan de stod
pa scenen.

Pa scen fanns, och finns som regel, musiker som
spelar trummor, bas, gitarr och keyboard. Dir fanns
ocksa sdngare. Sedan négra ar finns ocksa inom
Filtartisterna komiker, "std upp:are”. Med i Ann fanns
just en sadan som ocksa dr trollkonstnar.

ROLLEN

Pa grundkursen som ir till f6r nya medlemmar, var

det ordentliga pass om vad Filtartisterna dr f6r nagot,
deras roll i Forsvarsutbildarna och Férsvarsmakten och
vad det personalvardande uppdraget innebér.

— Det dr jatteviktigt att vara medlemmar ar trygga i
den personalvardande delen nir vi spelar, sdger Maria
Almlov.

Det betyder att de ska kunna relatera till de soldater
de moter. Det ér inte bara sjdlva spelningen nér Falt-
artisterna dker ut, de umgés ocksa med soldaterna. Det
kan man férstas inte 6va pa under en kursvecka i Ann,
men de som soker medlemskap i Féltartisterna ska ha
tva referenser fran sadana som redan dr medlemmar
och det fungerar bra, menar Maria Almlov.

- Véra medlemmar ér inte bara proffsmusiker, de
har ocksa en personlighet som passar for uppdraget.

KORT VARSEL

Under veckan i Ann spelade eleverna i for tillfzllet
sammansatta grupper. De hade ocksé en final dir de
spelade for publik. Dir var forsvarsutbildare och dir
var fjdllrdddare som ocksé var pa kurs. Mottagandet?

- Vi fick jittebra respons.

Faltartisterna har flera repertoarer. Musikerna kan
gé in med kort varsel och spela en 14t. Och de gor det
som ett lag, som Filtartisterna. Varumairket ar starkt.

- Vi har spelat i 60 ar, siger Maria Almlo6v.

Faltartisterna &r ett populért inslag vid insatser.
Under brinderna forra sommaren spelade de i Firila
till brandmins och frivilligas jubel. Pa insatser utom-
lands blir spelningarna ett vilkommet avbrott i nagot
som ibland kan upplevas lite inrutat.

TEXT: PER LUNQE
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REKRYTERING MOT
AVTAL - SA GOR MAN

Hur ser det ut med rekryteringen till avtalsbefattningar
i Hemvarnet? Forsvarsutbildaren pratade med forsvars-
utbildare i Stockholm, Sméland och Norrland.

HOS FORSVARSUTBILDARNA STOCKHOLM &r Irma
Palm ansvarig for rekrytering mot avtalsbefattningar
i de hemvirnsbataljoner som tillhor Livgardets,
Sormlands och Sodertorns utbildningsgrupper. Totalt
sju bataljoner och 20 kompanier.

De befattningar som Irma Palm ser till s att de
besiitts dr sjukvardare och sedan 2019 dven filtkockar.

—Jag har sedan jag borjade med rekryteringen pratat
med 500 personer, sidger Irma Palm.

Det dr personer som vill vara med i Hemvirnet och
som dr inne i en rekryteringsprocess.

SPONTANT

Hur gér det till? Det kan vara spontana ans6kningar,
genom till exempel sajten Mitt Férsvarsmakten. Da gar
den som vill vara med till en handladggare pa ndgon av
Hemvirnets utbildningsgrupper, som i sin tur tar tar
kontakt med Irma Palm.

- Jag far ett namn och kontaktuppgifter och ringer
inom en till tva dagar.

Det dr viktigt att aterkoppla snabbt, intresset dér om
ingen hor av sig, menar Irma Palm.

Hon har nu tre fragor till den som vill ha en befattning.
Finns det nagot som kan hindra att du far en befattning?
Det kan vara missbruk eller begangna brott.

— Av alla mina rekryteringar har bara fem fallit
igenom pa detta.

Den andra fragan &r, kan du springa tva kilometer pa
11 minuter och 35 sekunder? En befattning i Hemvirnet
kraver god fysik.

Rekryterad och pa vag mot en
- befattning l.Hemvarnet.GU F

_,_l-

Den tredje fragan som Irma Palm stéller &r om den
s6kande har en medicinsk diagnos. Kan duvara med i
en stressfylld verksamhet?

- Samtalet brukar ta 30 till 45 minuter, sdger Irma
Palm.

HANDLINGSPLAN

Da pratar de forsts ocksd om annat dn eventuella hinder.
Samtalet leder till en handlingsplan med en befattning
som lockar och den som s6ker far en kursansokan.

Hon tar sedan kontakt med Forsvarsutbildarnas
utbildningsavdelning som ser till att informera den
s6kande om lamplig GU-F.

- De dr fortfarande blivande hemvirnsspecialister.

Ett utbildningsavtal skrivs av en utbildningsgrupp.
Det foregas av registerkontroll. Finns nagra domar?
Dessutom hilsar utbildningsgruppen pa hemma hos
den som soker.

Sjukvardsbefattningarna i Stockholms hemvérns-
bataljoner &dr vilfyllda. Det som Irma Palm nu kommer
att satsa pa dr filtkockarna, ett nytt uppdrag for Forsvars-
utbildarna.

—Jag har haft méten med utbildningsgruppen vid
Livgardet och med deras rekryteringsgrupp, sédger Irma
Palm.

Da lades strategier upp. Nu ska filtkockarna expone-
ras. Ett sétt dr pa Military Weekends. Ett annat pa missor.

I Forsvarsutbildarna Norra Smaland rekryterar man
i huvudsak med malet att 33 Hemvérnsbataljonen ska
forses med sjukvardare.

— Laget ar bra, sdger forbundssekreteraren Ronny
Svensson som stodjer arbetsgruppen Rekrytering i sitt

~ arbete.
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Det handlar om vakanser i bataljonens sjukvards-
grupper som ska besittas med nya sjukvardare.

- Vi har nu rekryterat under négra ar och vi har till
en del fyllt avgangarna.

FESTIVALER

I december 2018 var 4tta sjukvardsbefattningar vakanta
ibataljonen. Mélet f6r 2019 ér att besdtta minst hilften
av dessa vakanser.

Hur gorni?

- Vivisar oss sa mycket som mojligt.

Det gor man pa marknader, méssor och festivaler.
En draghjilp &r sajten "Mitt Forsvarsmakten". Personal
pa Ing 2 skickar intresseanmailningar till Férsvars-
utbildarna som bearbetas ytterligare. Det har gett
Smalands Forsvarsutbildare ett bra resultat under ar 2018.

Ing 2 och dess informatorer som dr ute pa grund-
och gymnasieskolor ger ocksa information om Forsvars-
utbildarnas verksamhet. Detta ger intresseanmélningar
till ungdomsutbildningen och till Military Weekend.

Ett mindre uppdrag for Ronny Svensson och hans
kamrater dr att rekrytera pionjarsoldater till Hemvérnet.

Nagot som ocksa fér Norra Smaland dr nytt ar falt-
kockar. Hir finns planer pa att tillsammans med Hem-
virnet visa vad det innebir att inga i en filtkokgrupp.

- Vivinder oss till tidigare utbildade i férpldgnads-
tjanst och matintresserade.

Vi kommer att ga ut till restaurangskolor och
restaurangndringen. Lagar de mat civilt till ménga kan
de gora det till Hemvérnet ocksé, siger Ronny Svensson.

I norr jobbar férbunden aktivt med rekrytering mot
avtalsbefattningar i Hemvérnet. Utbildningsledaren f6r
Forsvarsutbildarnas norra region Olle Svensson tilltradde
forra dret i mars och han prioriterar rekryteringen.

—Jag och vi som jobbar med rekrytering sprider
kunskap pé bred front, séger han.

BORJAR MED INFORMATION

Det dr, pdpekar Olle, en process dir han och férbunden
ser till att rdtt man och kvinna gér vidare. Det borjar
med information och upprittande av en utbildnings-
plan. Saknas militdr grundutbildning &r det den grund-
laggande militdra utbildningen f6r frivilliga, GU-F:en
som blir det forsta steget. Men innan dess ska den som
soker till en GU-F ha sdkerhetsprovats genom en
registerkontroll och ett personligt samtal.

- Utan den blir man inte antagen.

Det betyder att avhoppen under GU-F:en blir firre
och det dr ett sitt att gora processen mer kvalitetssdkrad.
I Norrland genomfordes forra aret tre GU-F:ar, en i
Boden med 14 godkinda, en i Ann dir 18 blev godkinda
och en i Umea med 22 godkédnda elever. Det betyder att
Norrland producerat 56 elever som sedan slussas vidare
till befattningsutbildning. Hemvirnet far nya avtal
med sjukvérdare, bandvagnsforare, stabspersonal,
CBRN-specialister med flera.

Nu gar inte alla in i Norrlandsbataljoner. Eleverna
kommer frén hela landet och gar GU-F:en for att soka
till sina hemmafoérband.

TRYCK | UMEA

Soktrycket var stort i Umed. Det var sista GU-F:en for
aret och de som sokte ville in pa befattningsutbildning.

Olle Svensson, utbildningsledare for
Forsvarsutbildarnas norra region
jobbar pa bred front. Foto: Privat

Irma Palm har pratat med 500
personer som vill till Hem-
varnet. Foto: Privat

Norrlandsférbunden dr pa vig att fylla kvoterna
i sina bataljoner, men maste hela tiden leverera nya
soldater till befattningar som blir vakanta.

Nagon befattning som sticker ut?

- Vi ligger bra till med sjukvardare, ska jobba mer
med CBRN-plutonen i Umea.

Nagot som ér nytt f6r Olle Svensson i ar, och for alla
inom Forsvarsutbildarna som jobbar med rekrytering,
ar filtkockar. Har finns ménga vakanser och kok-
grupperna ska bli fulltaliga. Det dr en férméga som ar
grinssittande for hemvirnsbataljonerna.

Hur gér du?

— Ett sidtt dr att inom bataljonerna hitta lampliga
soldater som kan vixla 6ver till faltkokgrupperna. Vi
informerar férbunden om rekryteringsbehovet och
utbildningsgrupperna om mojligheterna att utbilda
faltkockar, sdger Olle Svensson.

Det finns gott om mojligheter.

- Nir jag dr pa stimmor eller méssor pratar jag om
behovet och mojligheterna.

GOTT SAMARBETE

Vid méten hos de utbildningsgrupper som Olle Svensson
jobbar med erbjuds utbildning for lampliga blivande
soldater, inte bara till faltkock, utan ocksa till de 6vriga
befattningar som det finns behov av att fylla. Soldater
till pionjarplutonerna gar i ett eget spar. Kravet i dag ar
genomford varnpliktsutbildning eller Férsvarsmaktens
grundldggande utbildning for att fa en befattning som
pionjir i Hemvérnet.

- Ett gott samarbete med utbildningsgrupperna ir
avgorande for att vi gemensamt ska nd malen att fylla
upp specialistbefattningarna i vara krigsforband, sédger
Olle Svensson.

TEXT: PER LUNQE
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TRIDENT JUNCTURE BYGGER
NATIONELL SAKERHET

Trident Juncture 18 var en Natoovning med 50 000 soldater
som genomfordes i Norge i slutet av november 2018.
Forsvarsmakten deltog med 2 200 personer.

FORSVARSUTBILDAREN TALADE MED Féorsvars-
maktens insatschef, viceamiral Jan Thornqvist, efter
6vningen. Varfor var ni med?

- Vibygger var nationella sékerhet tillsammans med
andra, vilket &r tydligt i var strategiska doktrin och vart
deltagande ir ett led i Sveriges solidaritetsforklaring,
for att sdtta det i ett ssmmanhang. For att kunna ge
stod savil civilt som militart, sdger Jan Thornqvist.

ALLA FORSVARSGRENAR

Ovningsscenariot var att Norge utsattes for ett angrepp
fran ett fientligt land.

- Efter beslut ska Forsvarsmakten kunna stilla upp i
syfte att tillsammans med andra dterstélla den regionala
sikerheten. Det var det 6vergripande syftet f6r oss
under Trident Juncture 2018.

Den svenska Forsvarsmakten 6vade alla forsvars-
grenar under 6vningen; armé, flyg och marin. En stor
del gick ut pa virdlandsstod. 80 storre transporter gick
pa svenska landsvigar till och fran 6vningsomradet i

Norge. Det innebar férberedelser och tillstindsgivning.

Forsvarsmakten upplit flygflottiljen F 21 utanfor Luled
for Natoflyg och svenskt stridsflyg deltog i 6vningen.

Under 6vningen var operationsomrédet granséver-
skridande och tdckte dven svenskt territorium. Mark-
transporter och tillfillig basering av flyg skedde pa
svenskt territorium.

NATOSTANDARD

Vad krivs av Forsvarsmakten for att kunna deltaien
internationell 6vning av detta slag?

Svensk strldsvagn anfaller under Trldent Juncture 2018
Foto: Jimmy Croona / Forsvarsmakten

— Allt gar enligt Natostandard. Det rédcker inte langt
med att endast kunna tala engelska, det har dven att géra
med sambandsutrustning, med krypto, med foérbands-
kdnnedom, operationskinnedom och vad olika férband
kan och vad de kraver for stod, sdger Jan Thornqvist.

Under Trident Juncture 2018 6vade Forsvarsmakten
brigadférmaga och tog dér ett steg framét. En svensk
mekaniserade bataljon 6vade tillsammans med en
finsk. Den svenska brigadledningen var med liksom
artilleri och logistik.

Vad har Férsvarsmakten vunnit pa Trident Juncture
20187

- Vi stirkte var interoperabilitet. Vi ser hurvii prak-
tiken genomfor viardlandsstod. Vi kommer att pa ett
enklare sitt kunna férutse de utmaningar som star for
dorren om forband ska transporteras genom Sverige,
liksom hur vi ska stodja eller fa stod av annan nation.

OVADE MED FINLAND

Genom 6vningen fick Forsvarsmakten en bra mojlighet
att 6va svensk forsvarsplanlidggning och insatser for
att forsvara Sverige och svenska intressen tillsammans
med andra forsvarsmakter.

- Det omsatte vi under 6vningen.

Den svenska 191:a mekaniserade bataljonen 6vade
vid sidan av en finsk. Vixer Sverige och Finland sam-
man?

- Vivixer ihop mer och mer. Men f6r att vi ska
kunna vdxa ihop och genomféra nagot
tillsammans i ett krigsldge kravs politiska beslut. Vi
forbereder fullt ut och helavigen i alla avseenden f6r
att vi ska kunna gora det, sdger Jan Thoérnqvist.

Forsvarsmakten har en operativ planldggning till-
sammans med forsvarsmakten i Finland.

- Dar gér vi steget langre dn vad vi gér med andra
lander.

Vad kan du och Forsvarsmakten ldra av Finland?

- Vildr oss av varandra. I de hdr sammanhangen
bygger vi interoperabilitet. De har ett annat sitt att
driva verksamheten, sdger Jan Thornqvist.

BATALJON FRAN BODEN

For oversteljtnant Magnus Jonsson och hans 191:a
mekaniserade bataljon borjade Trident Juncture med
en ledningstrdningsévning i Boden. Han, kompani-
cheferna och plutoncheferna spelade med ett scenario
som byggde pa vad som vintade i Norge.
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Finska och svenska soldater samdvar féltrutiner. Foto: Bezav Mahmod / Forsvarsmakten

- Vi 6vade pa hur vi skulle agera och samtrénade oss
genom att spela pa det taktiska scenariot sdger Magnus
Jonsson.

Bataljonen transporterades till norska Roros och
bestod av ett pansarskyttekompani, ett sammansatt
kompani med stab, understod och tross. Med var ocksa
ett ingenjorskompani fran Eksjo och ett stridsvagns-
kompani med plutoner fran P4 i Skévde, P7 i Skane och
I191Boden.

MOTTE SNABBINSATSSTYRKAN

Bataljonen ingick i den svenska andra brigaden som
dven inneholl den 71:a motoriserade skyttebataljonen,
artilleribataljon, luftvirnsbataljon, logistikbataljon
och ett spaningskompani. Totalt 2 000 man. Brigaden
fick i sin tur order frdn Natos LCC, Land Component
Command.

Vad métte ni for motstand?

- Vivar rod styrka och 6vade mot Natos snabbinsats-
styrka. Det dr en brigad med 8 000 soldater.

Den brigad som Magnus Jonssons bataljon tillhorde
motte fyra manoverbataljoner, en norsk, en fransk och
en tysk pansarbataljon och en hollindsk mekaniserad
bataljon.

Hur gick striden till?

- Pé ett lite ovanligt sitt. I Sverige dr vivana att 6va
med simulatorer.

Pa Trident Juncture bedomde i stéllet stridsdomare
hur striderna gick, vem som vann.

— Det var en omfattande bedomning med tabeller,
sdger Magnus Jonsson.

OVERRUMPLADE

Hur gick det?
- Det gick vildigt bra med de férutsittningar vi hade.

Bataljonen var tillfalligt sammansatt och férutom
ledningstraningsévningen blev det inte mycket sam-
6vning fore Trident Juncture. Det gick 4nda bra.

- Vi anf6lli tre dygn och den bla brigaden fordrojde
oss med den norska Telemarksbataljonen och den
franska bataljonen. Under detta anfall 6verrumplade vi
fransmannen vilket fick till f6]jd att vi var tvungna att
gora halt s de kunde omgruppera ostérda.

PERSONALEN AVGOR

Vilka starka sidor har din bataljon?

- Det dr personalen. De dr professionella pa alla nivéaer
och har en bra utbildning. Det gor att vi &ven om vi inte dr
samovade sa kan vi stilla upp med ett kvalificerat
motstand.

Ni 6vade i svar terrdng, bergig?

- Vi hade nytta av den terrdngen, vi har 6vat tidigare i
Nordnorge under Cold Response. Det blir kanaliserande
terrdng, vigarna hért belastade och det finns inga stora
Oppna filt, siger Magnus Jonsson.

Han och alla andra i forbandet tillimpar uppdrags-
taktik.

- Det ér den filosofi vi har. Det innebir att jag som
bataljonschef kan agera med mitt sjdlvstindiga mandat
och samma sak géller f6r mina understéllda chefer.

Magnus Jonsson vill nér intervjun gors inte dra
definitiva erfarenheter fran 6vningen, men menar att
personalens professionalitet var grunden for for-
bandets insats.

—Ochvara system fungerade dven om stridsvagnarna
och stridsfordonen har négra ar pa nacken. Vi kan
hantera dom och dessutom kan vi utnyttja terrdngen,
sdger Magnus Jonsson.

TEXT: PER LUNQE
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DU BEHOVS!

REKRYTERINGSKAMPANJEN f6r att locka fler specia-
lister till Hemvérnet drog igang i mitten av januari. Och
det gjorde den med besked. Pa Facebook nddde kampan-
jen under en vecka 6ver en miljon anvindare och 6ver
40 o0oo klickade sig vidare till Frivilligutbildning.se.
Forstaveckan blev det 1 300 kommentarer.

Kampanjen som drivs av Férsvarsutbildarna, men
giller alla frivilliga férsvarsorganisationer, startade for
att na det mal rikshemvérnschefen Stefan Sandborg
satt, nimligen att alla vakanta specialistbefattningar i
Hemvirnets bataljoner ska vara tillsatta 2021.

For Forsvarsutbildarna betyder det att 178 befatt-
ningar ska rekryteras i ar. Det &r sjukvéardare, informa-
tionsbefidl, CBRN-soldater och nytt for i ar faltkockar.

SOM PASSAR BRA

Det ar frivilligavdelningen péa Forsvarsmaktens
Hogkvarter som gett Férsvarsutbildarna uppdraget.
Major Stefan Torngren har samverkat med Kristoffer
Béackstrom, chef for Forsvarsutbildarnas avdelning for
kommunikation och civila uppdrag.

- Vi ska fa tag pd ménniskor som passar brain i
Hemvirnet, sdger Kristoffer Backstrom.

Budskapet under annonskampanjen pa Facebook, men
dven pa Instagram, dr att du beh6vs och gor skillnad.
Det har varit ett lyckat budskap som redan forsta
veckan "gatt hem” och det fortsitter under ytterligare
fem veckor, fram till april.

Vilka soker ni?

— Minniskor som dr mellan 19 och 57 ar.

Yngre gar pa gymnasiet och dldre finns i yrkeslivet.

- Fran rekrytering till avtal och befattning tar det
upp till tre ar och sedan vill Forsvarsmakten att man
ska ha mojlighet till 10 ars tjanstgoring i Hemvérnet.

KVINNOR

Under tva av
veckorna
kommer
annonsen
att rikta sig
enbart till kvinnor.
- Forsvarsmakten vill ha fler kvinnor i sina forband,
siger Kristoffer Backstrém. Det var OB mycket tydlig
med vid Folk och Forsvars Rikskonferensi Séleni ar.
Annonser i papperstidningar och i radio har inte
varit aktuellt. Det dr for dyrt.
- En helsida i Metro hade kostat mer 4n hela
Facebook-kampanjen.

FUNKTIONARER ALERTA

Medlemsansokningarna till Férsvarsutbildarna ckade
ocksa under forsta kampanjveckan, 60 mot normalt 25.

For att ta hand om alla som hor av sig dr funktionérer
i Forsvarsutbildarnas regionala forbund beredda att
svara i telefon och pa mejl. Det giller fran Skane till
Norrland. Men det dr inte bara att rekrytera. De som
vidrvas ska ocksa tas omhand.

- Vi kommer att erbjuda nya medlemmar och indi-
vider pa vig mot avtal en kurs dir vi beréttar om vad
det dr att vara frivillig. Kursen 4r ny och tas fram av
Forsvarsutbildarna och ska vara samma fo6r alla frivilla
forsvarsorganisationer.

Har ni genomf6rt ndgon liknande kampanj forut?

- Nej. Det hir dr den storsta rekryteringskampanjen
for specialister till Hemvérnet i modern tid, sdger
Kristoffer Biackstrom.

TEXT: PER LUNQE

Valkommen att soka bidrag for verksamhet som tjanar till att starka
Sveriges forsvar samt fredsbevarande och samhallsstodjande atgarder.
Berattigade att soka ar frivilliga forsvarsorganisationer och organisationer som verkar for stod
till samhalle och individer. Ansokningar till Kéllvikenstiftelsen kan goras under tva perioder per ar:

1 april — 1 september och 1 oktober — 1 mars.
For ansokningsformular och mer information, se hemsidan.

S\

ZKallvikenstiftelsen

Kallvikenstiftelsen 451 34 Uddevalla

Pionjarvagen 6

info@kallvikenstiftelsen.se

www.kallvikenstiftelsen.se
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— KUSTBEVAKNINGEN PLANERAR -

FOR TOTALFORSVARET

Kombinationsfartyg KBV 001 Poseidon, ett av Kustbevakningens fartyg som kan gora insatser for totalforsvaret. Foto: Kustbevakningen

KUSTBEVAKNINGEN, en myndighet kind f6r miljo-
insatser till sjoss och for Frontexinsatserna i Medelhavet,
planerar ocksa for totalférsvaret. Kustbevakningen
kommer att stodja det civila samhaillet och samverka med
Forsvarsmakten inte bara vid krig och hojd beredskap
utan dven under ett grazonsldge som kan leda till krig.

En forordning fran 1982 reglerar hur Kustbevak-
ningen kan utnyttjas av Férsvarsmakten. Till denna
férordning finns ocksa en foreskrift.

- Vi jobbar nu med att uppdatera den foreskriften,
sdger Ulf Nilsson, chef f6r Kustbevakningens opera-
tiva planeringsenhet.

HOJD BEREDSKAP

Forsvarsmakten forvintas faststilla foreskriften under
februari. Den blir dd moderniserad och det kommer
dven en 6verenskommelse om vad Kustbevakningen
ska gora vid hdndelse av hojd beredskap eller krig dér
hela eller delar av Kustbevakningen utnyttjas av
Forsvarsmakten.

Det en beredskapsmyndighet gor dagligdags under
normala férhéllanden, det ska ocksa myndigheten gora
vid kriser, grazonslagen, h6jd beredskap eller krig. Kust-
bevakningen kommer att fortsitta med sin ordinarie
verksamhet, men utnyttjas av Férsvarsmakten for att
utfora transporter och 6vervakning. En f6rmaga som
Kustbevakningen har édr 6vervakning med flyg.

- Vi har tre flygplan baserade pa Skavsta. De &r ett
bra instrument for att halla koll pa Sveriges grianser.

15 LANSSTYRELSER

Utmed Sveriges kuster har Kustbevakningen tjugo
stationer med fartyg, tre 80 meter langa, tolv 50-meters
och femton snabbgaende i storleken 20 till 30 meter.
De édr med vilutbildad personal en resurs som kan

anvindas for att samverka utifrdn den 6verenskommelse
som kommer att arbetas fram mellan myndigheterna.

Kustbevakningen samverkar ocksa med 15 av
Sveriges lansstyrelser som hanterar granskontroller
under ho6jd beredskap och krig. Kustbevakningen
kommer att ge stod f6r dessa kontroller tillsammans
med Polismyndigheten.

- Forsvarsmakten kommer i 6verenskommelsen
behova klargora med Kustbevakningen vilka resurser
som kan avdelas for stod till det civila forsvaret och pa
vilken niva, sager Ulf Nilsson.

Det finns scenarier dir frimmande maktien gra-
zonssituation transporterar soldater och vapen pa
handelsfartyg till Gotland. Det dr f6r svenska myndig-
heter viktigt att veta vilka som passerar grinserna.

KOMBATTANTUTBILDNING

Redan i dag har Kustbevakningen beredskap for att
skydda kdrnkraftverkens infléde av kylvatten. Ett
oljeutsldapp skulle kunna innebira snabbstingning av
ett karnkraftverks reaktorer.

For Kustbevakningens personal har kombattant-
utbildning diskuterats i det pagdende arbetet med
Forsvarsmakten. Forsvarsmakten och andra beredskaps-
myndigheter har genomfoért kombattantutbildningar.
Det dr Forsvarsutbildarna som star for utbildningen.

- Vi har pratat om kombattantutbildning, pa vilken
niva och ivilken takt som utbildningen behéver genom-
foras. Vi maste da se till att vi planerar utbildningen
under flera perioder for att inte tappa beredskapen for
milj6 och raddningstjanst samt kontroll och tillsyns-
verksamheten som vi utfor i vardagen, sidger UIf Nilsson.

TEXT: PER LUNQE
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FRIVILLIGORGANISATIONERNA: LOTTAKAREN

Stabsarbete kréver utbildning. Foto: Svenska Lottakaren

SVENSKA LOTTAKAREN erbjuder utbildning som
medlemmar i Férsvarsutbildarna kan ha nytta av. Anna
Katz, utbildningsansvarig, pekar pa tre, stabs- och
informationsstod, grundlidggande ledarskap och sam-
verkan och ledning. Det ér utbildningar som ger god-
kinda elever kunskaper och f6rmagor som kommer
till nytta i det civila krishanteringssystemet. Alla tre
utbildningarna genomf6r Lottorna pa uppdrag av MSB.
- Pa stabs- och informationsst6d har vi haft flera
elever fran Forsvarsutbildarnas Criscomforbund,
sidger Anna Katz.

STAB

Stabs- och informationsstodskursen ir till f6r personer
som har ett civilt avtal och en befattning i en stab som
kan vara understélld en kommun, ett landsting, en
lansstyrelse eller bevakningsansvarig myndighet. I
befattningen géar personen in i en stab vid storre olyckor
eller vid andra kriser och dir informationsarbetet kan
pagé flera dagar eller veckor efter den handelse som
utlost krisen. Lottornas kurs lir eleverna vad det inne-
bér att arbeta i en stab och de kan dérefter gé in som
forstarkning i den organisation som just dé dr engagerad
iolyckan. Konkret ldrs stabsmetodik ut, till exempel
hur man upprittar en stab och hur man foér loggbok.

GA KURS HOS LOTTORNA

MSB, Jordbruksverket och flera lansstyrelser har redan
god erfarenhet av elever som utbildats av Lottorna.
En del skriver myndigheterna avtal med direkt men
majoriteten skriver en 6verenskommelse med Svenska
Lottakaren och placeras i Stabspoolen.

Bland kurser som Lottorna erbjuder finns férutom
stabskurserna, grundldggande ledarskap. De dr 6ppna

for medlemmar i alla frivilliga forsvarsorganisa-
tioner.

Som medlem i Forsvarsutbildarna har du nytta av
Lottornas kurser, de ger dig mojligheter att genom ditt
forbund vara en del av samhillets krisberedskap nir
den beh6vs som bist. Civila myndigheter som under en
storre kris ndrmar sig kapacitetsgransen dr da i behov
av kompetenta frivilliga som gar in i staber.

STODER TOTALFORSVARET

Svenska Lottakdren bestar av flera lokala karer. De har
egna aktiviteter och pa den ort dir den lokala kéren
verkar finns ett utbud fér medlemmar dér de kan
aktivera sig. Medlemmarna viljer sjdlva om de vill vara
med i en lokal lottakér. De kan ocksé vilja ett medlem-
skap utan att tillhora en kér.

I Lottorna kan alla kvinnor som é&r folkbokforda i
Sverige bli medlemmar. Lottorna rekryterar till befatt-
ningar i Hemvérnet, i férsta hand till ledningsstod
men #ven till underrittelsestod. For tjejer i aldrar
mellan 15 och 18 ar ordnar Lottorna lagret "Trotsa
motstidndet” och utbildningen "Rookie”.

Fran borjan var Lottorna en organisation som enbart
stodde det militdra forsvaret. Som manga andra frivilliga
forsvarsorganisationer stods nu ocksa totalforsvaret.
Lottorna utbildar i krishantering, sakerhetspolitik

och ledarskap. Lottorna har ett néra samarbete med
MSB och andra myndigheter som Jordbruksverket och
Stralsdkerhetsmyndigheten.

TEXT: PER LUNQE
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FRIVILLIGORGANISATIONERNA: FRIVILLIGA AUTOMOBILKAREN

TRANSPORTER | KRIS GENOM FAK

FAK, FRIVILLIGA AUTOMOBILKAREN, levererar férare
och tunga fordon nér vi drabbas av en kris. I nértid har
FAK gjort insatser under branden i Viastmanland 2014
och brianderna férra sommaren i Ljusdal, Dalarna och
Jamtland.

Civila avndmare dr myndigheter som MSB, Svenska
Kraftnit, Trafikverket, lansstyrelser och kommuner.

- Vi organiserar i forsta hand yrkesforare men dven
andra som har minst B-kort, sédger rikskarchefen
Curt-Ove Jakobsson.

TOTALFORSVARET

Curt-Ove Jakobsson leder en frivilligrorelse som
grundades 1914. Dé var det officerare som kunde kora
bil och de gjorde insatser med sambands- och kurir-
tjanst. I dag ser uppgifterna annorlunda ut. FAK ér

en viktig del av totalforsvaret. Motor- och transport-
enheterna och de medlemmar som ingar dér dr beredda
pa insats med instéllelse inom 48 timmar. De har en
uthaéllighet pa 10 dygn och kan sittas in i hela Sverige.
Lansstyrelsen i Vairmland efterfragar 20 dygn.

Motor- och transportenheterna ér sjalvforsorjande
och forfogar 6ver lastbilar, bussar, bandvagnar, fyrhjul-
ingar och f6r vinterfore skotrar. Motorsagar finns. El-
verksoperatorer dr beredda att hélla igang reservkraft.

10 motor- och transportenheter runt om i Sverige
utgor ryggraden i FAK:s formaga att stodja totalforsvaret
ndr stormar eller brander utmanar normalbilden i
sambhiillet.

| BRANDERNA

Under brinderna sommaren 2018 var 192 av FAK:s med-
lemmar insatta for att stodja framst raddningstjénsten.
De kom fran 25 regionala och lokala karer. Det borjade
natten till onsdagen den 18 juli. En forfragan kom till
FAK om st6d till riddningstjansten i Alvdalen. Det blev
snabbt mer, bl a Dalarna och Bricke kommun. I hettan
transporterade FAK materiel for raddningstjénsterna.
Fordon lyftes fran Jonk6ping med Forsvarsmaktens
transportflygplan, Hercules.

FAK har 3 600 medlemmar. Under kalla kriget var
medlemsantalet storre, runt 10 000.

- Da hadevi avgangar fran viarnpliktssystemet. Vid
47 ars alder var det manga som valde att bli medlemmar
hos oss, sdger Curt-Ove Jakobsson.

Men han menar att genomsnittsaldern i dag &r lagre.
Verksamhetsidén &r att halla igang formagan att kora
och hantera tunga fordon, och den ska utvecklas. Med-
lemmar dr bade min och kvinnor, med tyngdpunkt pa
min. De ska sikerstilla den tunga trafiken i krissitua-
tioner. Saledes ansvarsfyllda befattningari totalforsvaret.

FAK har samarbete med andra frivilliga férsvars-
organisationer och med myndigheter dar MSB for till
medel for de utbildningar som FAK genomfor. Uppdraget
att halla igdng motor- och transportenheterna finansi-
eras av MSB och detta uppdrag delar FAK med Bilkéren.

Svenska Kraftnit och Trafikverket kravstiller
utbildningen. Bland organisationer finns NTF, National-
foreningen for trafiksdkerhetens frimjande, som
samarbetspartner. Mdnga medlemmar &r akeridgare.
Kurserna genomfors tillsammans med Bilkaren.
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FORSVARSFORUM FOR
VETGIRIGA UNGDOMAR

Nar Yvonne Hansen ordnar Forsvarsforum kommer ungdomarna.

FORSVARSFORUM | STRANGNAS fyllde Arsenalens
stora konferenssal. Yvonne Hansen, Forsvarsutbildarna
Sodermanland, drivande f6r Férsvarsforum och for-
bundets ordférande Ulf Malmquist, vice ordforanden
Per Lindeberg, Allménna Forsvarsforeningen och
Kungliga Krigsvetenskapsakademin ség till att engagera
foredragshallarna Michael Sahlin och Johan Wiktorin.
Dér var ocksa en namnkunnig panel med riksdags-
mannen Allan Widman och chefen f6r Lednings-
regementet, Mattias Hansson.

FORSVARSPOLITIK

Pa plats i Arsenalen var ungdomsledaren i Sodermanland,
Joakim Andersson och 24 ungdomar. Varfér var ni dar?

- Jagvill ldra mig mer om forsvarspolitik, sa
Christoffer Roos, 17 ar, som ldser pa gymnasiet.

Hans kamrat, Adam Nordstrom, ocksa 17 ar, vill lidra
sig mer om forsvaret.

- Jagvill veta vad som hénder, sa han.

De slet sig fran laxorna f6r den héir kvillen. De har
ett och ett halvt ar kvar pa gymnasiet och kommer nésta
ar att fa brev fran Rekryteringsmyndigheten, men redan
nu har de siktet instillt. Christoffer Roos kommer att s6ka
till Amfibieregementet i Berga och Adam Nordstr6m
till ett jagarforband, till Karlsborg eller Arvidsjaur.

.._.t\r_,l|!"l
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Mattias Hanson sa att under Trident Juncture dvades med gps:en avslagen.

TROVARDIGT FORSVAR

Yvonne Hansen hade ménga tradar att hélla i, men
Joakim Andersson &r en sjidlvgaende och uppskattad
ungdomsledare och en viktig del av férbundets verk-
samhet. Det visade sig pa Arsenalen. Ungdomarna var
inte bara dir, de stéllde fragor till panelen och fick svar.

Bland dhoérarna mirktes ocksa deltagare fran Forsvars-
hogskolan och Forsvarsmaktens Hogkvarter och de
lyssnade till Michael Sahlin, till Johan Wiktorin och till
panelen.

Amnet var ett trovirdigt forsvar och Johan Wiktorin
visade hur det kan nas genom 6kad operativ férméga.
Han gick tillbaka till inriktningsbeslutet 2015. Vi har
dnnu inte ett trovirdigt forsvar, menade han, det 4r en
vig att ga. Arméns storlek dr dimensionerande, den
klarar av f6rdrojningsstrid under begréinsad tid.
Problemet dr uthallighet. Detsamma géller for marinen.
Forsvarsmaktsovningen Aurora 2017 var ett stort steg
framat, menade Johan Wiktorin.

Mattias Hanson h6ll med Michael Sahlin och Johan
Wiktorin om att omvérldsldget dr dystert. Om fientlig
trupp kommer, sa han, ska Forsvarsmakten vara snabbt
pa plats och hir spelar frivilligheten en stor roll.

- Hemvirnet dr ryggraden i vart forsvar, sa Mattias
Hansson.

Det blev fragor av teknisk natur. Hur &r det med
beroende av digitala hjalpmedel?

- Vi 6var alltid utan GPS-positionering, senast under
Trident Juncture, sa Mattias Hanson.

ARTIFICIELL INTELLIGENS

Allan Widman menade att ett trovirdigt férsvar inte
blir trovirdigt i framtiden utan Al, artificiell intelligens.
Detta kriver tillimpad forskning innan det kan
anvindas operativt.

En fraga fran ungdomarna i publiken: Finns det ett
hot mot Sverige i dag?

- Inte invasionshot, sa Allan Widman, men han fort-
satte:

- Om lédget blir spant i Baltikum, kan vi fa ett hot.

Michael Sahlin menade att Sverige i dag 4r med i cyber-
kriget. Det blev ocksa fragor och svar om totalférsvaret.

- En god nyhet, mycket av lagstiftningen fran kalla
kriget dr inte avskaffat, sa Allan Widman.

En deltagare i publiken fragade om det dr dags for
ett europeiskt forsvar. Amnet var aktuellt, Frankrikes
president Emmanuel Macron, hade tidigare i veckan
fort fram forslaget. Paneldeltagarna var dock mer inne
pa den transatlantiska lanken.

TEXT OCH FOTO: PER LUNQE
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FORSVARSUTBILDARNA FORENKLAR

Forsvarsutbildarna i mobilen. Foto: Per Lunge

CRM AR DET DIGITALA VERKTYG som Férsvarsutbild-
arna anvint sedan 2017 for att underlitta och gora
verksambheten littare och mer effektiv. Forsvarutbildarna
har CRM-kurs, CRM-ungdom, CRM-utskick och CRM-
event. CRM star f6r Customer relationship management.
Nar Forsvarsutbildarnas kurser och utbildningsdagar
Okar sa okar ocksa behovet av ett smidigt sitt att
hantera kurserna for de rikstickande och regionala
forbunden.

- Vivill vara en modern organisation och darfér
digitaliserar vi delar av var verksamhet, sdger Kristoffer
Béckstrom, chef for kommunikation och civila upp-
drag hos Forsvarsutbildarna.

STRATEGISKT

Straxt fore jul sa Férsvarsutbildarnas forbundsordfor-
ande, Lars Frisk om den regionalisering som stods med
IT-verktyg:

- Regionaliseringen ir ett strategiskt beslut. Den
kommer att innebéra mojligheter for funktionérerna i
Forsvarsutbildarnas regioner, liksom for den som vill
gora frivilliga insatser.

Vi har pratat med Ronny Svensson, Forsvarsutbild-
arna i norra Smaland. Hur anvinder ni CRM?

- Vi anvinder det mycket, for var ungdoms-
verksamhet och f6r kurser, sidger han.

UTSKICK

Frdn medlemsregistret Frida hdmtar han och de andra
funktiondrerna uppgifter om ungdomar. Det dr
kontaktuppgifter som behovs for att gora utskick,
kallelser till 6vningar och andra aktiviteter.

Ovningar liggs upp och hanteras med stod av CRM.
Ungdomsledarna vet, genom att ga in i CRM, var
ungdomarna stér i deras utbildningsgang och vilka
kurser som dr lampliga att kalla till.

Det finns en annan modul i CRM dér de vuxna finns.
Genom den kan funktiondren, till exempel en kurs-
chef, se om hans eller hennes kurs ir intressant f6r en
medlem. Kursansokningar registreras sedan i CRM och
f6ljs upp av kurschefen. Det kan vara information av
typen "bra att veta infor kursen”.

— Allt det hir betyder att det blir mindre krangel,
sdger Ronny Svensson.

UTVECKLADE SJALV

Det var forre administrativa chefen vid Férsvars-
utbildarna, Leif Gyriz, som ledde utvecklingen av
CRM-verktyget. Han och de andra i gruppen som
jobbade med fragan, jaimforde olika organisationers
varianter av CRM. Losningen blev dock att Forsvars-
utbildarna utvecklade sitt eget system.

- Vi maste vara vildigt medvetna om att vi har fri-
villiga som ska arbeta med systemet och darfor ska det
vara litt att hantera, sa Leif Gyriz i Forsvarsutbildaren,
nummer I dr 2016.

CRM utformades for att anvindas pa mobiltelefoner
och pekplattor, och det gor det enkelt att anvénda.

MINA SIDOR

I mitten av februari lanseras en stor utveckling av CRM-
kurs. Nytt ar att svarsblanketter forsvinner och ersitts
av ett formuldr pa Mina sidor. For de som ska ga mot
avtal i Hemvirnet blir det ocksa fordndringar. De
s6kande ska sjdlva s6ka GU-F och sin befattningsutbild-
ning och ladda upp sin utbildningsplan digitalt i systemet.
Medlemmar i en annan frivillig férsvarsorganisation
som soker en kurs ska gora det via Mina sidor pd webben.
Dessutom kommer en funktion som gor att forbund
som ska tillstyrka en kursansokan gor det digitalt.

TEXT: PER LUNQE
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ULLA - KLASSENS ORDNINGSMAN

DET HAR NUMRETS PROFIL ir Ulla Reimers. Hon &r
vilbekant inte bara i Bohusldn-Dals férsvarsutbildar-
kretsar, utan ocksé i hela Férsvarsutbildarsverige. 2017
fick hon Férsvarsutbildarnas kungliga fortjanstmedalj
iguld.

Ulla borjade sin bana i Forsvarsutbildarna, da FBU,
1993. Hon blev medlem i f6reningen pa Orust. Hon var
ocksa med i Hemvirnet och det ena gav det andra. Ulla
gillade Forsvarsutbildarna och gick kurser.

FORBUNDSSEKRETERARE

1997 sag styrelsen pa Orust att Ulla var en medlem som
kunde gora mer. Hon blev kassor och det passade henne
bra, hon har en fil kand bland annat i redovisnings-
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ekonomi. Ulla har fortfarande kassoruppdraget i
foreningen.

- Kassoren dr lite av ordningsman, séger Ulla.

Hon skriver protokoll och har hand om medlems-
registret och ser till att alla rutiner fungerar. Det fort-
satte hon med som sekreterare 2003 till 2013 i Férsvars-
utbildarna i Bohusldn-Dal.

- Nir man skriver protokoll ska mottagaren forstas
fa en uppfattning om vad som sas pa motet, men det
ska ocksa vara lasbart. Man maste se vad man skriver
ur mottagarens 6gon.

OMVARLDSBEVAKARE

Som sekreterare i Bohusldn-Dal fick Ulla allt som
Forsvarsutbildarna centralt skickar ut.

- Jag sdg vad som ir extra intressant for vara olika
foreningar och sag till sa att de far det, sager Ulla.

Hon sag ocksa vad som dr intressant for Hemvérnet,
det kunde vara kurser, och vidarebefordrade detta.

—Jag var lite av en omvérldsbevakare.

En uppgift som Ulla fatt mycket uppmarksamhet
for inom Forsvarsutbildarna dr hennes rekrytering till
Hemvirnets avtalsbefattningar. Hon har skott detta,
som sd manga andra gor i Férsvarsutbildarna, bredvid
ett heltidsarbete. I dag &r hon pensionir.

Ulla tar god tid pa sig med dom som vill in i Hemvirnet.

- Jag tréffar alla, informerar dom och stéller fragor.

Ett sadant mote tar tva timmar och efter det vet Ulla
om hon kan sldppa fram den som &r intresserad och den
som soker vet mer om Hemvérnet och vilka méjligheter
som erbjuds.

KRISLADAN

Forsvarsutbildarnas For Din Sakerhet! dr ett projekt
som slagit vl ut. Ulla har hallit ett 30-tal foreldsningar,
ocksd hemma pa Orust ddr hon bor.

Hur 4r det med din egen hemberedskap?

—Joda, vi bor pé landet och drabbas av stromavbrott.
Vi har forstés en krisldda hemma, séger Ulla.

Du f6reldser mest for vuxna, men ocksa for
gymnasieungdomar, dr det nagon skillnad?

- Egentligen inte. Men det dr viktigare att fd igdng en
dialog med ungdomarna.

De vet ocksa mer om sociala medier. Och nir Ulla
sprider information om f6reldsningarna, da ger
information pa nitet oftast bra gensvar.

Hur linge ska du haélla pa i Férsvarsutbildarna?

- Sé lidnge det &r roligt och sd linge andra tycker att
jag gor bra saker, sidger Ulla.

TEXT: PER LUNQE

Ulla Reimers har just fétt sin guldmedalj pa Fér6. Bredvid henne
star Bernt-Ake Nensen som ocksa fick medalj. Foto: Privat



Peo Lisén leder ett forbund pa frammarsch. Foto: Luftvarnsforbundet

ETT BRA FORBUND inom Férsvarsutbildarna ir ett som
utvecklats och har bra verksamhet. Vi ringer Peo Lisén,
ordférande i Luftvirnsforbundet, vad gor ni och hur
ser niut?

Luftvirnsférbundet har 800 medlemmar. Det dr ett
rikstdckande specialfé6rbund, med en historia fran Lv3
i Norrtélje och pa Vaddo. Forbandet lades ner 2000 och
det betydde att Luftvirnsférbundet gick in i 6vervintring,
som Peo Lisén sédger.

- Forbundet blev lite som en supporterklubb utan
lag att halla pd, séger han.

Det blev en tid nér Luftvirnsférbundet s6kte sin roll
pa manga sitt. Det var en tidvis sméirtsam process, men
nodvindig, menar Peo Lisén.

- Luftvirnsforbundet ér ett f6rbund som varit med
i 6ver 80 ar. Den ldnga historien dr en styrka, men
samtidigt en utmaning som styrelse att balansera det
historiska arvet med Forsvarsmaktens behov idag,
utvecklingen inom Forsvarsutbildarna och nédvéndig
egen fornyelse.

VAGVAL

Luftviarnsforbundet har kursgérden pa Viddo, en
trotjanare som har hingt med i 6ver 60 ér. Den har
alla ar drivits av forbundet och drivs nu sedan tva
ari ett heldgt bolag. Det blev resultatet av det vigval
som styrelsen i Luftvirnsforbundet stod infor nar
kursgirden kénde av 6vervintringen. Forsvaret hade
sma behov och gisterna uteblev. Beslutet blev en
satsning pa kursgarden med renoveringar och upp-
rustning. Géstnitterna 6kade markant.

- Kursgérden dr en viktig del av Luftvirnsférbundet
och har till uppgift och syfte att vara ett stod till total-
forsvaret.

Nu 6kar Forsvarsmakten sin verksamhet och behover
kursgardar. Férsvarsutbildarna har fler utbildningar
och behover ocksa kursgardar. Pa kursgarden har Luft-
viarnsférbundets ungdomsavdelning, ULv, sin bas, och
till vairen kommer en luftvirnshelg med framstdende
foredragshallare.

— Det ér en styrka att ha en egen kursgard, séger Peo
Lisén.

HALMSTAD

Forbundets regemente dr Luftvirnsregementet i
Halmstad. Efter en trevande start da Lv3 lagts ner har
man nu hittat bra former for samarbete.

- Samarbetet har blivit bra och utvecklas kontinuerligt.
Det samarbetet dr en avgérande framgangsfaktor for
forbundet.

Det dr nagra mil till Halmstad och Luftvirns-
regementet?

- Det beror vil pa varifrdn man utgar. Vi ar ett riks-
tdckande forbund, men for vira ménga medlemmar i
Mellansverige kan det upplevas sa.

Den del av Luftvirnsforbundet som 6kar snabbast &r
utbildning. Mycket beroende pa att lufthotet férandras
snabbt, samtidigt som formagan att hantera detta ar
grianssittande for vad som gar att géra pa marken.
Civilt som militért.

Luftvirnsférbundet har forra aret tagit fram en
utbildning, "Lufthot och motétgérder”. Den ir i nuliget
frimst inriktad mot hemvirnsforband. Syftet ér att
sprida lufthotsmedvetenhet till s4 manga som mojligt.

GRANSSATTANDE

I ar fortsitter forbundet med en fordjupningskurs och
en instruktorskurs.

- Instruktorskursen kommer att vara 6ppen for funk-
tionédrer fran andra forbund inom Férsvarsutbildarna.

Funktionérerna ér helt granssittande for féorbundets
formaga att bedriva relevant verksamhet, sdger Peo Lisén.
Det giller att ha respekt for allas begréinsade tid, att fa
till det goda samarbetet ddr alla kédnner att de bidrar
och att man dessutom har nagot att se fram emot. Ett
exempel pa det &r att funktiondrerna i var gor en studie-
resa till Israel f6r att titta pa landets luftf6rsvar.

Vilka styrkefaktorer har ni?

- Bra relationer med vart regemente, bra funktionérer
och kursgarden, séger Peo Lisén.

Framtidsplaner dr att utveckla kurserna, att de starka
sidorna ska bli dnnu starkare och en 6kad rekrytering i
Halmstad.

TEXT: PER LUNQE
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Birgitta Darell. Foto: Ralf Ekwall

TOTALFORSVAR AR NAGOT FINT!

DEFINITIONEN AV TOTALFORSVAR under hog bered-
skap och krig lyder: "Totalforsvar dr verksamhet som
behovs for att forbereda Sverige for krig”.

For att stirka landets forsvarsf6rmaga kan bered-
skapen hojas. Hojd beredskap ér antingen skirpt
beredskap eller hogsta beredskap. Vid hogsta beredskap
dr totalforsvar all samhallsverksamhet som ska bedrivas.

I Totalférsvaret ingar militdrt férsvar och civilt for-
svar. Mélet for civilt forsvar &r: Virna civilbefolkningen,
sdkerstilla de viktigaste samhillsfunktionerna och
bidra till Forsvarsmaktens forméaga vid ett vipnat
angrepp eller krig i var omvirld.

Civilt férsvar handlar om hela samhallets motstands-
kraft vid krigsfara och krig! Detta dr inte ndgot som nagon
annan skoter. Hela det offentliga Sverige liksom foretag
behover forbereda och planera. Aven som invanare i
Sverige behover man se 6ver vad man behover for sig
och sina nidrmaste. Alla har en roll, stor eller liten.

Runt om i Sverige pagar just nu utbildningar f6r samt-
liga aktorer inom Totalforsvaret. Centrala myndigheter,
lansstyrelser, regioner, kommuner och frivilligorgani-
sationer forbereder sig for mycket besvirligare for-
hallanden &n vi dr vana vid. Min uppfattning &r att den
storsta utmaningen dr medvetenheten, det vill sédga att fa
invanare i Sverige att forsta att vi lever i en annan virld
dn bara for nagra ar sedan. Utbildningen som pagar &r
till stora delar lik den som utférdes f6r 20-30 ar sedan.
Det vill sdga att tinka att det kunde bli ett krig antingen
ivart land eller i vart ndromrade.

Aren direfter har utbildningen fokuserat pa kriser,
stora och sma, och hir finns det i dag en god beredskap.
Man kan nyttja mycket av det som man forberett sig pa

infor kriser ocksa i krig. Samtidigt &dr det stora skillnader
paverksamheten i kris jimf6rt med krig. Skillnaderna i
lagstiftningen mellan kris och krig 4r stor. Detta
behover samtliga berérda forsta och utbildas i.

Anledningen till att férberedelser for kriget nu
genomfors ar ett forsdmrat omvérldslage och att
regeringen uppmanar till forberedelser samt tilldelar
resurser for dessa forberedelser. Anslagen ska anvindas
for att stiarka formagan for samtliga samhiéllsaktorer
genom utbildningar och 6vningar. H6jd beredskap och
krig ar den allvarliga bakgrunden.

Jag menar, att vi som tillhor en frivilligorganisation
har en hogre grad av medvetande rérande dessa fragor
dn ovriga befolkningen. Medlemmar i frivilligorganisa-
tionerna &r ofta bade utbildade och trinade samt har
en medvetenhet som kan hojas. Men, ocksa vi behover
utbildas for hojd beredskap och krig. Detta uppdrag
aligger huvudorganisationen men dven den kommun
ddr man verkar i som frivillig. Att veta sin roll, veta var
man ska ta vigen, veta sina uppgifter och veta sitt ansvar
dr nagra av de saker som kommunen tillsammans med
de frivilliga bor ga igenom. Det kan goras genom att
man har gemensamma utbildningar dir kommunens
personal och frivilliga 6var tillsammans.

Forst da har man som offentlig aktér mojlighet att
optimalt nyttja de resurser som man har till sitt for-
fogande.

En sak ar helt klart, Sverige kommer att behova alla
resurser som finns!

TEXT: BIRGITTA DARELL, Forsvarsutbidarnas
vice ordforande.
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Nya garnisonen pa Gotland

SEDAN EN TID TILLBAKA
pagar det stora bygget till
Forsvarsmakten pa Tofta
skjutfalt. Det ar en del av den
militara upprustningen pa on,
men fortfarande vantar man
pa besked i viktiga fragor.

| mars togs det forsta spad-
taget for bygget av forsvars-
maktens nya garnison vid
Tofta skjutfélt. Idag &r platsen
helt férandrad.

— Det ar ganska fantastiskt.
Det ar inte sa lange sedan som
det bara var skog i det har om-
radet, séger Hans Hakansson,
stabschef pa P18, till Sveriges
Radio.

Pa grund av overklaganden
blev bygget ungefar ett ar
forsenat. Val klart blir detta
Sveriges modernaste forsvars-
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faciliteter som blir arbetsplats
for runt 350 personer.

— Men det kommer nog att
byggas ytterligare under en
langre period framover, séger
Hans Hakansson.

En viktig del som ocksa
maste I6sas ar anvandningen
av skjutfaltet. Idag har For-
svarsmakten bara tillstand att
skjuta pa halva féltet och en
ansokan om att fa anvanda
hela ligger hos miljoprovnings-
delegationen hos lansstyrelsen
i Stockholm.

Det finns dock ett motstand
fran Region Gotlands sida
som galler hur bullret kan
paverka narboende och planer
pa framtida bostadsbyggande
i anslutning till skjutfaltet.

Soldater pa Gotland. Foto: Bezav Mahmod / Forsvarsmakten

EUs civilskyddsmekanism

dvade vid Revinge

EU:S civilskyddsmekanism vid
MSB Revinge har 6vat i en sa
kallad Modexévning, Modul
Exercises. Modexdvningar
genomfors for att EU:s civil-
skyddsmekanism regelbundet
behover starka, uppratthalla
och 6va sin samarbetsformaga
for att kunna bista med radd-
ningsinsatser till ett drabbat
land vid samhallsstorningar,
samt vid kriser och katastrofer.

Modex-6vningen vid MSB
Revinge var en sa kallad félt-
anpassad table-top-6vning med
fokus pa att 6va samverkan,
ledning, kontroll och informa-
tionshantering mellan flera
olika aktorer, som till exempel
sambandscentraler och falt-
kontor. Férutom vid MSB
Revinge genomfordes dvningen
dven pa plats hos medverkande
aktorer som MSB Revinge sam-
arbetar med sasom Region
Skane, Polisen och Svenska
Kyrkan.

— Modex &r en prestigefull
ovning och inom EU &r den av
stor betydelse i arbetet inom
civilskyddsmekanismen, sager

Lena Gartmark, verksamhets-
chef vid MSB Revinge, pa
myndighetens webbplats.

Just denna Modexdvning ska
ses som ett tillfélle att lara dar
man testar att de kunskaper
som deltagarna inhamtat vid
tidigare kurser, t ex grundkurs
i EU:s civilskyddsmekanism
och ledarskapskurser, inom
den europeiska civilskydd-
mekanismens utbildnings-
system faktiskt gor skillnad nar
deltagarna utsatts for 6vning i
falt. Det &r forsta gangen som
kurser och 6vning kopplas
ihop pa detta satt.

Modex vid MSB Revinge.
Foto: Johan Eklund / MSB

Faltkockarnas kokbok

NAR FMV | BORJAN av 1980-
talet tog fram en gemensam
kokbok for forsvarsgrenarna
blev det succé. Kockarna tog
med sig kokboken hem nér de
muckade. Sa bra var den. Det
sdger Tony Bostrom som var
ansvarig redaktor for kokboken.

Ing-Mari Karlsson vann
FMV:s recepttavling for for-
svarets nya kokbok for mat i
falt som kom ut 1983. Redan
Napoleon insag matens bety-
delse for soldaten. Hungriga
soldater tappar motivationen.
Den insikten fanns tidigt dven
inom det svenska forsvaret.

| borjan av 80-talet fanns
det hela sju olika kokbdcker
inom forsvaret. De var fran
bérjan av 1960-talet. Recepten
i dem inneholl mycket fett,
salt och socker och det hér
siktade FMV-projektet pa att
andra ndr man tog initiativ till
att skapa en ny gemensam
kokbok for forsvarsgrenarna.

- Jag blev
redaktor och
samlade ihop
en grupp
fran de olika
omradena. Vi
bestdmde att
vi skulle gora
en gemen-
sam kokbok,
sdger Tony
Bostrom, som
da jobbade pa
forplagnads-
avdelningen
inom FMV, pa

Iogridiens

sa att alla recept finns for 1,
10 och 100 personer. Det
underlattar nar man ar i falt
och snabbt ska laga mat,
sager Tony Bostrom.

PROVLAGADES

Innan kokboken gick i tryck
fick kokgrupperna i férbanden
prova att laga faltmassigt
enligt recepten.

- Vi fick in manga syn-
punkter och vi kunde justera
i kokboken innan den gick i
tryck, sager Tony Bostrom,
som idag blickar tillbaka pa
manga intressanta uppdrag
under sin tid inom FMV.

140 recept ingick i boken. En
del av dessa var anpassade till
de méangder livsmedel som var
upptagna i krigslivsmedels-
staten. Den var anpassad efter
varutillgangen och beréknat
behov i krig. Ovriga recept togs
med for att fa sa stor variation
som mojligt i fredstid.
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myndighetens  Recept ur filtkockarnas kokbok. Foto: Per Lunge

webbplats.

RECEPTTAVLING

Kokboken som FMV tog fram
1983 hade malsattningen att
soldaterna i falt skulle fa om-
vaxlande och néringsriktig
mat. Hur utformar man da en
kokbok for kockar som ska
laga mat i falt? Tony Bostrom
berattar att det var viktigt att
de recept som kom med i
boken skulle kunna lagas till
manga personer och de skulle
kunna lagas pa faltkok. For-
varing av ravaror fanns ocksa
med som ett krav.

— Idéerna till recepten kom
dels fran den egna redaktors-
gruppen, dels utlyste vi en
recepttavling dar vi fick in
mangder av forslag.

Navarin hette det vinnande
receptet. En stuvning pa flask-
kott, gronsaker och vitlok.
Skaparen hette Ing-Mari
Karlsson som da jobbade som
koksbitrade pa flygflottilien
F21iLuled.

- Vi byggde upp kokboken
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RECEPTEN KVAR

Kokboken trycktes i 15 000 ex,
och gick &t snabbt. Betyget
fran de varnpliktiga kockarna
var hogt. Den trycktes pa nytt
flera ganger.

- Vi hade en kock fran
Operakallaren som var med
nar vi provade recepten,
han satte alltid sin touch pa
recepten. Han trivdes otroligt
bra med att sta pa en kokvagn
och med att elda i pannan.
Han kénde att han kom
tillbaka till ndgot ursprungligt,
oppen eld och lite av lagerliv,
sager Tony Bostrom.

Hur &r det idag, har recepten
i kokboken fran 1980-talet Gver-
levt? Jo, faktum é&r att de finns
med &an idag. Forsvarsmakten
har flyttat sitt fokus fran inter-
nationella insatser till forsvaret
av Sverige igen och mathall-
ningen gar fran portions-
forpackad frystorkad mat till
mat som tillreds i falt. Och da
behovs kokboken igen.



Expert: Hogre lon for soldaterna

SVERIGE KOMMER inte att
klara av det sa kallade brigad-
malet, det vill sdga malet om
att ar 2020 ha tva fungerande
brigader i landet. Det sager
arméchefen Karl Engelbrektson
i enintervjui SVT.

Det finns nog flera taktiska
skal till att arméchefen gar ut
just nu med den har informa-
tionen, tror Stefan Ring, som
ar militarstrategisk expert.

— Det ar dels en strategi om
att pavisa for politikerna att
Forsvarsmakten behdver mer
pengar. Och dels ar det béattre
att han berattar det har an att
till exempel nagon journalist
avslojar det, sager Stefan
Ring, till Sveriges Radio.

Enligt Stefan Ring behdvs
bade ny personal och hogre
I6n for de redan existerande
soldaterna. Detta for att slippa
fa en personalflykt fran For-
svarsmakten och for att
kunna locka fler.

Att méalet med tva funge-
rande mekaniserade brigader
till &r 2020 &r orealistiskt &r
vida kant inom de forsvars-
intresserade kretsarna, sager
Stefan Ring.

Nu skickar arméchefen via
offentligheten ett budskap till
politikerna om att det har ar
en prioriterad fraga, menar
Stefan Ring. S& héar sa Karl
Engelbrektson i SVT.

= Vi har en tydlig plan. Om
den resurssatts, da har vi en
personal som &r av varlds-
klass. Da kan vi verkstélla det
malet. Men det kraver mer tid
an till 2020.

En brigad, som i sin tur ar
uppdelad i bataljoner och
kompanier — bestar i Sverige
av ungefar 4 500 soldater
samt olika typer av stridsfordon
m m. Brigaden ska i hdandelse
av krig sjalvstandigt kunna
genomfdra alla typer av mark-

Hemvérnets kompanichefer om framtiden

130 KOMPANICHEFER ur
Hemvéarnet samlades for att
diskutera Hemvarnets framtid.
Detta gjordes under ledning av
rikshemvarnschefen, general-
major Stefan Sandborg:

— Det har ar viktiga dagar for
mig som kommer ge ett bra
avstamp for Hemvarnets fort-
satta utveckling, sa Sandborg,
citerad pa Forsvarsmaktens
webbplats.

Luften pa hotellet i Sodertélje
dar konferensen dgde rum
riktigt dallrade av forvantningar

operativ verksamhet under
langre tid.

| dag har Sverige endast en
fullt fungerande brigad. Det sa
kallade brigadmalet, som riks-
dag och regering beslutat om
och som arméchefen nu sagt
inte kommer att nas, innebar
att Sverige nasta ar skulle ha
haft tva brigader, fullt sam-
tranade och kompletta. Det
verkar inte bli sa.

Tidigare rektorn for For-
svarshogskolan, generalmajor
Karlis Neretnieks, tror inte att
det finns nagon strategi bakom
arméchefens uttalande om
brigadmalet. Han menar att det
helt enkelt bara handlar om att
informera om det anstrangda
personalldget och ekonomin.

Neretnieks siar ocksa om
hur lang tid det kan komma
att ta att na brigadmalet:

— Det kravs de slantar som
OB har begért for att f&
ordning pa Forsvarsmaktens
reformering. Det kravs till bada
brigaderna ett antal komplet-
teringar nar det galler materiel.
Exempelvis artilleri, ingenjors-
resurser, logistik m m. Far jag
gora en prognos sa skulle jag
pasta att om slantarna finns
i dag sa ar det tva-tre ar som
behovs for att fa ordning pa
det har, sager Karlis Neretnieks.

Soldaterna behdver hogre [6n, menar
Stefan Ring. Foto: Jimmy Croona /
Forsvarsmakten

nar kompanicheferna fran

landets alla horn traffades.
Claes-Ake Henricsson fran
42:a hemvarnsbataljonen i
Goteborg bekraftade det:

— Ja, visst har i alla fall jag
héga férvantningar. Inte minst
nu nar vi har en ny rikshem-
varnschef. Det ar viktigt att fa
hdéra hur han tanker.

Johan Malmstrém frén
37:e hemvarnsbataljonen i
Karlskrona holl med och tillade:

— Det har ar dessutom en
bra majlighet att fa paverka

Lokal civilmilitar samverkan i fokus

EN BRAND UTBRYTER i
handelshamnen pa ett 6rlogs-
fartyg som &r pa besok i
Karlskrona en dag i november.
Flera besattningsman hoppar
ner i vattnet. Parallellt in-
kommer uppgifter om en pa-
traffad ryggsack vid sidan av
vagen pa infartsleden som ska
ha koppling till fartyget. Vilka
myndigheter blir larmade, vem
gor vad och hur leds en han-
delse av detta slag? Det var
nagra av de fragor som sokte
sina svar under en civil-militar
ovning i Karlskrona.

For att identifiera och ut-
veckla lokal civil-militar sam-
verkan i Karlskrona genomfors
seminarier/informations-
overspridning mellan de fem
myndigheterna Forsvars-
makten, Raddningstjansten,
Polisen, Landstinget och Kust-
bevakningen. Det sker genom

bland annat forelasningar om
grazonsproblematiken samt
workshops utifran ett antal
scenarion. Ett sddant utbild-
ningstillfalle genomférdes pa
Marinbasen innan julledighet-
erna med ett 40-tal deltagare
fran alla berérda myndigheter
samt representanter fran
Lansstyrelsen i Blekinge.

Malet med den lokala
samverkan i Karlskrona ar
att samhallets resurser ska
anvandas pa basta satt for att
hoja samhallets och Forsvars-
maktens formaga att verka
vid kriser, h6jd beredskap
och krig. Genom 6msesidigt
stod och samverkan mellan
militéra och civila verksam-
heter uppnas stérsta mojliga
forsvarseffekt. Det skriver
Forsvarsmakten pa myndig-
hetens webbplats.

Maritimt samarbete
mellan myndigheter

EN AV MARINENS manga
uppgifter &r bland annat att
ha kontroll pa fartygsrorelser
for att identifiera avvikelser.
Marinen ska dessutom skydda
sjofarten i alla situationer, det
vill séga i fredstid, vid en kris
eller i krig. Att ha férmagan att
kunna verka léangs Sveriges
kust och hav, kraver god
kannedom om terréngen, inte
minst den som finns under
ytan.

For att fa an battre kontroll
pa laget under ytan, inledde
marinen och Sjofartsverket ett
samarbete under 2017.

Samarbetet omfattade sjo-
matningar i Stockholms skar-
gard i ett omrade som métte

den framtida utvecklingen.
Konferensens huvudnummer
var sex stycken gruppsemi-
narier som bland annat av-
handlade forbandsutveckling,
personalforsorjning, utveckling
av medinflytande och varde-
grundsarbete i kdlvattnet av
forra arets metoo-upprop.

Claes-Ake Henricsson, kand forsvars-
utbildarprofil, deltog vid konferensen.
Foto: Per Lunge
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drygt 140 kvadratkilometer. |
arbetet har det ocksa ingatt
att efterarbeta den data som
inhdmtats. Ett mycket tids-
kravande arbete men oerhort
viktigt.

Sjofartsverkets sjométnings-
fartyg Anders Bure har anvéants
under projektet.

- Vi har sjomatt efter
Forsvarsmaktens behov. Vi
vet att behovet av att sjométa
ar stort och pa de platser dér
det &r daligt sjomatt har For-
svarsmakten valt att fa hjalp
av oss for att fa matningar
av god kvalité, sdger Mikael
Levin, Nautisk handlaggare pa
Sjofartsverket, pa Férsvars-
maktens webbplats.




Flera steg framat i totalforsvarsarbetet

DET HANDER MYCKET inom
det svenska totalforsvars-
arbetet. Sveriges formaga har
starkts och beredskapen
utvecklas i ratt riktning. Det
konstaterade Forsvarsmakten
och Myndigheten for samhalls-
skydd och beredskap (MSB),
efter att ha samlat myndighets-
ledningarna for berdérda cen-
trala myndigheter samt lans-
styrelser, for att diskutera den
gemensamma vagen framat.
Den samlade bedomningen
ar att den svenska totalfor-
svarsférmagan utvecklas pa
manga omraden. De bevak-
ningsansvariga myndigheterna
har kommit langst och gar nu
fran kunskapsuppbyggnad till
konkret planlaggning och upp-
byggnad av verksamheten. Det
sker utifran den planerings-
inriktning som ligger i reger-
ingsuppdragen.

— Den civil-militédra sam-
verkan inom totalforsvaret ar
central och ndédvandig, inte
minst i samband med grazons-
lagen. Vi konstaterar att den
svenska forsvarsformagan har
starkts, det ar positivt. Sam-
tidigt ska vi vara medvetna om
att dven om vi okar den svenska
militdra férmagan, aterstar en
hel del arbete for att fa ett nytt
totalforsvar pa plats, sager
OB Micael Bydén, citerad pa
Forsvarsmaktens webbplats.

| planeringen har arbetet
fortsatt med att inventera
civila myndigheters méjlig-
heter att ge stod till Forsvars-
makten, krigsorganisera och
krigsplacera medarbetare,
samt att utveckla sakra kom-
munikationer och alternativa
ledningsplatser.

- Vi behdver ha ett total-
forsvarsperspektiv med oss i

Totalforsvarstema for
landets ammunitionsrdjare

VARJE AR | DECEMBER bjuder
chefen for Totalforsvarets
ammunitions- och minréjnings-
centrum, Swedec, in landets
ammunitionsrdjare och verk-
samhetens samarbetspartners
till Eksjé. Aven utlandska
ammunitionsrojare inom skraet
bjuds in for att fira skydds-
helgonet Sankta Barbara.
Firandet bestar av en heldag
med foreldsningar och en halv-
dag med ceremoni och korum.
Under ceremonin delas utbild-
ningsbevis ut till skolans elever
och om nagon fortjanst-
medaljor nominerats och
fatt beslut pa detta sa delas
medaljen ut under ceremonin.
Det skriver Forsvarsmakten
pa myndighetens webbplats.

| &r var temat nationellt
forsvar med fokus pa total-
forsvaret. Hans Brun,
terrorforskare fran Forsvars-
hégskolan, FHS, inledde med
en presentation av terror-
handelser i vastvarlden,
darefter hade
regeringskansliet
via huvud-
sekreteraren i
forsvarsbered-
ningen, Tommy
Akesson, en

Vara ammunitionsréjare
ar verkliga proffs.

Foto: Jimmy Croona,
Forsvarsmakten

foreldsning om hur berednings-
arbetet gar till och vad som
kan forvantas inom ramen for
ammunitionsrojningstjansten.
Lars-Goran Martensson fran
Polisen talade om hur bomb-
skyddet i Malmé 16st en hotfull
terrorhdndelse i Skane. Det
som gav perspektiv i berat-
telsen var den manskliga och
historiska beskrivningen om
garningsmannen och hans
familj. Anna Sjodin fran Myndig-
heten for samhéllsskydd och
beredskap, MSB, berattade
om Nusar, en nyinrattad funk-
tion for nationell s6k- och
raddningstjanst i urban miljo.
Givetvis hade Forsvars-
makten foreldsningstid; Mats
Klintang, stallféretradande chef
for Hogkvarterets Total-
forsvarsavdelning, talade om
vikten av att aterta total-
forsvaret. Han papekade
att bade Swedec och Total-
forsvarets skyddscentrum
har viktiga roller inom omradet.

vardagen for att bygga ett
starkare totalforsvar. Det &r
vara myndigheters och andra
aktorers forberedelser som
avgor hur vi star rustade infor
svara pafrestningar och krig

Flera steg framat fér totalforsvaret, sdger OB Micael Bydén.
Foto: Nemo Stjernstrom / Forsvarsmakten

och det ar tydligt att det finns
en stark drivkraft och enga-
gemang hos myndigheterna,
konstaterar Dan Eliasson,
generaldirektor for MSB.

Traningsanldggning for
it-sakerhet firar tio ar

CRATE, SOM AR EN AV de
forsta traningsanlaggningarna
i Europa med inriktning pa it-
sakerhet, byggdes upp i kol-
vattnet pa cyberattackerna som
riktades mot Estland 2007.
Som forebild har FOI bland
annat haft Idaho National
Laboratory i USA som, jamfort
med Sverige var tidigt ute
med att studera it-sdkerhet

i styrsystem och kritisk
infrastruktur.

[T-sakerhet ar en vésentlig del av var samhéllsakerhet.
Foto: Sage Ross, Wikimedia Commons

Nu har det gatt precis tio
ar sedan den forsta 6vningen
genomfordes i Crate med it-
tekniker/systemadministratorer
som fick trdna i hantering av
it-intrdng och it-incidenter.
Ovningen skedde i samarbete
med Estland. Dérefter har
anldaggningen fortsatt att
utvecklas och bestar idag av
inte farre an runt 800 servrar
som &r kopplade till ett simu-
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lerat internet — ett spelnat —
med tusentals virtuella
datorer i ett natverk.

— For att kunna efterlikna
internet maste man bygga
upp stora nat och vi forsoker
att gora dem sa lika verklig-
heten som majligt, med skill-
naden att de gar att aterstalla
efterat, berattar Mikael Wedlin,
forskningsledare pa enheten
for informationssakerhet och
it-arkitektur i Linkoping, till
Infrastruktur-
nyheter.

Traningen
kan jamforas
med en mili-
tar dévning
dar ett lag
ar angripare
och ett annat
ska forsvara
sig. FOI
satter upp
scenarier,
eller spel,
dar it-
teknikerna
far forsoka skydda sin myndig-
het mot cyberattacker.

- Tidigare har det inte
funnits nagot bra satt att tréna
hanteringen av angrepp. Men
med Crate kan it-teknikerna
Ova pa att bemota storskaliga
attacker i en kontrollerad miljo.
Efterat kan de forhoppningsvis
battre klara olika krissituationer,
sdger Mikael Wedlin.



Provspranger bilbomber utanfor ett fyravaningshus

FOI HAR PROVSPRANGT
laddningar motsvarande bil-
bomber utanfor ett fyravanings-
hus pa Alvdalens skjutfélt

pa uppdrag av flera svenska
myndigheter. Forsok i full skala
ar enda sattet att visa hur bygg-
nader beter sig nar de utsatts
for explosioner. Forsoken under
FOl:s ledning genomférdes for
att studera reaktionen i olika
glas- och betongstrukturer.
Sprangningarna genomfordes

pé Alvdalens skjutfalt och upp-
draget kom fran Forsvarets
materielverk, Fortifikations-
verket, Forsvarsmakten och
Statens Fastighetsverk. Ladd-
ningarna som var tankta att
motsvara en bilbomb gjordes
mot ett 16 meter hogt fyra-
vaningshus i platsgjuten betong
och med l6stagbara vaggar.

- Vi genomforde forsoken
pa olika avstand for att se hur
strukturerna paverkades och

for att méata deras utbdjning
och sprickbildning, sager
Tobias Carlberg, forskare,
projekt- och forsoksledare pa
enheten for vardering och risk
vid FOI:s avdelning for for-
svars- och sakerhetssystem,
till Infrastrukturnyheter.

For att fa ett verkligt utfall
fran spréngningar av det har
slaget racker det inte med
datorsimuleringar, forklarar
Tobias Carlberg. Utan for-

soken méaste genomforas i
full skala.

- Vid stora laddningar mot
byggda konstruktioner kravs
det att man utfor forsoken pa
riktigt pa grund av att gravita-
tionen inte gar att skala. Men
det gors ocksd manga dator-
simuleringar, fast da mer som
forberedande arbete eller for
att analysera resultat som vi
har fatt fram under forsoken.

MILITARRABA

FORMANER & RABATTER

FOR

MILITARER, HEMVARNARE, VETERANER & FRIVILLIGORGANISATIONER

_ och Frilufesliv,

L3k

2
itf Milrab - Taktisk anvand
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MEDLEMSFORMAN

For dig som 4dr medlem i Forsvarsutbildarna erbjuder MILITARRABAT T.se formanliga rabatter
pa allt mellan klider, kingor, taktiskt utrustning, klockor, linser, glasdgon, resor och mycket mer.

Aktivera din personliga kod for att ta del av de forménliga rabatterna genom att logga in pa
Mina sidor, www.forsvarsutbildarna.se/mina-sidor

W fi'-rsmn: PERSONUPPGIFTER MEDLEMSHAP ITBILOMINGEKORT KURSANSOKAN ANEOENINGSSTATUS A KARL KARLSSON
LB
s " 5 " Logga wt
Véalkommen till Mina Sidor!
Kontrollera 28 att dina uppgifter stimmer och 8r aktuella. Del & strshill Karl Karlsson
viktigt med en aktuell e-postadress karighkarisson s

Medlemsforman

Sam medlem kan du ta del av erbjudanden frin MilitSrrabatt. za
Aktivera din perscnliga kod 1ar att ta del av de férmdénliga rabaitema,

Aktivera kod till Militdrrabatt
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" DET HANDER | FORBUNDEN

25/2-30/4

REGION SYD

Aktivitet

Studiebesok,
forsvarsplatslageriet

Overlevnad vinter
Ungdomsdvning
Forsvarsinformation

Forsvarsinformation,
2:a varldskriget

Totalférsvarsinformation

- grundkurs
Military Weekend
Ungdomsdvning

Grundlaggande
soldatutbildning for
frivilliga (GU-F)
Studiebesok,
sackpipstillverkning
Military Weekend

Marschtraning 42 km
(ungdom)

Military Weekend
Ungdomsdvning
Forsvarsinformation

Forsvarsinformation,
Ryssland

Forsvarsinformation
Forsvarsinformation
Marschtréning 2x40 km
(ungdom)

Military Weekend
(tema forsvarsmedicin)

Skytteutbildning (ungdom)

Traff for funktionarer
Skytte
Pistolskytte

Foreldsning,
informationskrigforing

5-kamp

Baskurs och introduktion

(ungdom)
Military Weekend
Military Weekend
(for tjejer)
Ungdomsévning

Insatsorg brig gen
Fredrik Stalberg,
ov Rickard Johansson

Etik, moral och vardegrund

Stridsutbildning for
specialister

Datum
28 feb

28 feb
01-03 mars
03 mars
26 mars

08 mars

08-10 mars
09-10 mars
09-22 mars

12 mars

15-17 mars
16 mars

22-24 mars
22-24 mars
23 mars
26 mars

28 mars
28 mars
30-31 mars

05-07 april

05-07 april
06 april
06 april
06 april
08 april

26 april
12-14 april

12-14 april
12-14 april

12-14 april

25 april

25 april
26-28 april

Plats
Slutarp

Landskrona
Halmstad
Karlsborg
Vollsjo

Goteborg

Skovde
Boras
Satends

Véanersborg

Satends

Revingehed
Eksjo
Uddevalla
Malmé

Amal
Skovde

Gdteborg

Sisjon
Uddevalla
Trollhattan
Trollhattan
Angelholm

Vénersborg
Boras

Halmstad
Skovde

Halmstad

Skovde

Goteborg
Eksjo

Arrangerande
forbund

Skaraborg

Skane
Halland
Skaraborg
Skane

Goteborg

Skaraborg
Alvsborg
Bohuslén-Dal

Bohuslan-Dal

Bohuslén-Dal
Alvsborg

Skane

Norra Smaland
Bohuslan-Dal
Skane

Bohuslén-Dal
Skaraborg
Alvsborg

Goteborg

Alvsborg
Bohuslén-Dal
Bohuslan-Dal
Bohuslén-Dal
Skane

Bohusléan-Dal
Alvsborg

Halland
Skaraborg

Halland

Skaraborg

Géteborg
Norra Smaland

fort. REGION SYD

Aktivitet

Ungdomsdévning
Marschldger (ungdom)

Alvsborgs Karoliner
marsch

REGION MITT

Aktivitet
Ungdomsledartraff
Baskurs (ungdom)

Military Weekend
Totalforsvarskvall

Grundlaggande
soldatutbildning for
frivilliga (GU-F)

Military Weekend

REGION NORR

Aktivitet

Military Weekend
Military Weekend

Ungdomskurs - tema
vinter férdjupning

Foto: Anita Martinz, Wikimedia Commons

Datum

26-28 april
27-29 april
27-29 april

Datum
01-03 mars
01-03 mars

22-24 mars
14 mars
06-08 april

12-14 april

Datum

05-07 april
12-14 april
13-18 april

RIKSTACKANDE FORBUND

Aktivitet

Informationspaverkan

Forsvarsinformation
och arsmote

Repetitionskurser
i sprak — var
Ungdomsdvning
Ungdomsdvning

Ungdomsévning

Ungdomsdvning
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Datum

28 feb
16 mars

16-17 mars
19 mars
22-24 mars
23 april

26-28 april

Plats

Eksjo
Ulricehamn
Ulricehamn

Plats
Strangnas
Strangnas

Soderhamn
Vasteras
Kvarn

Livgardet

Plats

Umea
Ostersund
Camp Ann

Plats

Kungsbacka
Karlberg

Uppsala
Norrtélje
Vaddo

Norrtélje

Véaddo

Arrangerande
forbund

Norra Smaland
Alvsborg
Alvsborg

Arrangerande
forbund

Stockholm
Sodermanland

Stockholm
Sodermanland

Gévleborg
Vastmanland
Ostergétland

Stockholm
Sodermanland

Arrangerande
forbund

Vasterbotten
Jamtland

Forsvars-
utbildarna

Arrangerande
forbund

Psyopsforbundet

Luftvérns-
forbundet

Militértolkarna

Luftvérns-
forbundet

Luftvarns-
forbundet

Luftvérns-
forbundet

Luftvérns-
forbundet
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DU BEHOVS!

Hur vill du bidra for att skapa ett
sikrare samhille?

Din insats gor skillnad — bli specialist
i Hemvirnet. Det finns en méngd
specialist-befattningar att vilja mellan.
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Lis mer pa www.frivilligutbildning.se/specialist
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adress! Ga in p&d www.forsvarsutbildarna.se — leta upp “Mina sidor” och gér dina dndringar direkt p& hemsidan.




