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FORBUNDSORDFORANDEN KALLAR VALDA OMBUD TILL

HEMVARNSBEFALETS RIKSFORBUNDS

Foto:: 115 Kamratfarening

FORBUNDSSTAMMA

LORDAGEN DEN 15 MARS 2025

PA OFFICERSMASSEN | BORAS

MER INFORMATION KOMMER ATT SKICKAS TILL
BERORDA FORENINGAR I BORJAN AV 2025



Jag stér och packar ihop min militdra utrustning och funderar pa framtiden...

Jag har tagit beslutet att bli veteran i stillet for att vara aktiv hemvarnssoldat. Det civila livet
har kommit i kapp, kroppen séger ifrdn, och tiden som kan avsittas for Hemvarnet minskar.
Ar detta verkligen ratt val? Ja, det kan man fraga sig, nar omgivningen reagerar olika pa mitt
beslut.

Alla investerade timmar, allt slit, bide for mig sjélv, for familjen och for kronans utrustning —
ar detta det ratta? Vi nér alla forr eller senare den punkt dir vi ska 1dmna 6ver stafettpinnen
till ndsta soldat. Har vi forberett for en smidig 6verlamning? En av vara uppgifter ar ju att bana
vag for nasta generation. Har du en eftertriadare? Har du diskuterat detta med din chef?

Vad hander med min forviarvade kompetens? Tyvarr har Hemviarnet i dagsldget inga rader i
PRIO for hemvarnsinstruktorer (en majlig fraga att lyfta i medinflytandet), s& vad gor du den
dag kroppen inte langre lyder dig?

Jag vill pAminna dig om att frivilligrorelsen finns dar som ett alternativ. Har kan du dela med
dig av dina hart forvirvade kunskaper. Det rider ett stort behov av instruktorer, sarskilt efter
vart NATO-intrade. Kasta inte in handsken bara for att terrangen kénns tyngre — ditt
kunnande behovs inom totalforsvaret.

Du kanske undrar vad jag vill sdga med detta budskap? Jag vill uppmana dig som har
erfarenhet och kunskap att inte 1ata detta ga till spillo nar du lamnar Hemvérnet. Fundera pa
vad just du kan bidra med. Kanske kan du hjélpa till pa en frivilligutbildning, hélla ett foredrag
inom ett &mne du beharskar, eller kanske engagera dig en géng om aret — en gang ar alltid
béttre an ingen. Din eftertriadare kanske behover just den kunskap eller coachning du kan
erbjuda.

Lat kunskapen leva vidare genom att ge andra chansen att lira sig av dig, precis som du en
géng fick lara dig av andra. Bli en tillgang for frivilligrorelsen och bidra med din erfarenhet och
ditt engagemang.

Med vénliga hemvirnshalsningar,

Josef Janosi
Forbundsordforande
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KN ANDREAS BRAW

FJ JOACHIM PERU OSERG ORVAR BACKLIN
Redaktor Militar Debatt ~ Hemvarnets vapenofficer  Tjf vapenofficer
@AndreasBraw (©) hemvarnets_stridsskola competitiveshooter
@MilitarDebatt 8 verkan_
www.militardebatt.com @VerkanUnderline

FJ SVEN LUNDIN
(©) tvsssm_

tvsssm.wordpress.com

FORELASNING QM FORSVARSMAKTENS NYA VAPEN OCH KALIBERVAL - NU

TILLGANGLIG PAYOUTUBE

av Fredrik Bojerud

Tidigare i host bjod Reservofficerssillskapet i Svealand
(ROSIS) och Svenska reservofficersforbundet
(SVEROF) in till en mycket uppskattad foreldsning om
Forsvarsmaktens senaste materieluppgraderingar, dar
overgéngen fran AK4 och AK5 till de nya AK24 och
AK25 stod i fokus.

Under evenemanget belystes inte bara valet av nya
vapensystem utan dven det betydelsefulla kaliberbytet.
Armén verkar vara pa vig att uppgradera till 7,62 mm
medan Hemvirnet har gitt motsatt vég, och kommer att
ga over till 5,56 mm.

Foreldasningen samlade ndgra av Férsvarsmaktens
framsta skjututbildare for att diskutera de operativa och
taktiska konsekvenserna av kaliberval for soldater i olika
roller. En sarskilt larorik del var nar Hemvérnets
vapenofficer Joachim Peru forklarade varfor just kaliber
5,56 blev Hemvérnets val. Med tydliga och genomtinkta
argument fick Peru fram de praktiska och strategiska
fordelarna som ligger bakom beslutet, vilket gjorde valet
logiskt och sjélvklart for deltagarna.

For de som missade foreldsningen finns den nu
tillgdnglig att se i efterhand pa YouTube, dér bide
medlemmar och 6vriga forsvarsintresserade kan ta del
av panelens insikter. Diskussionen leddes av Andreas
Braw, grundare av Militar Debatt, och panelen bestod
dven av skytteprofilerna Orvar Bécklin och Sven Lundin,
som delade med sig av virdefulla erfarenheter kring
praktiskt skytte och vapenhantering.

Foreldsningen blev snabbt en viktig kunskapsresurs och
rekommenderas varmt for den som vill férdjupa sig i

Forsvarsmaktens pagéende utveckling av vapensystem
och kaliberteknik.

LANK TILL FORELASNINGEN PA YOUTUBE

Parameter

Genomslag

Teoretisk rackvidd

Praktisk rackvidd

Ekonomi

Logistik

Interoperabilitet

Duellvarde / rekyl

Ovningsférutsattningar

Utbildningstid

Vikt vapen

Vikt ammunition

Utvecklingspotential

Bestruken stycke

Estland — LMT MRAS L = 5,56
Lettland — HK G36 = 5,56
Litauen — HK G36 = 5,56

Polen - MSBS = 5,56

Tyskland - HK 416 = 5,56
Osterrike - STG77 A1 = 5,56
Ungern - CZ Bren2/M4A1=5,56
Frankrike - HK416, MCX = 5,56
Portugal = FN SCAR L = 5,56
Spanien — HK G36 = 5,56
Italien — B ARX160 = 5,56

(B NARP = 5,56)

Belgien = FN SCAR m2= 5,56
Holland - C8 / hk 416 5,56
England — (KS-1) L403A1 5,56
Project Grayburn = 5,56
Danmark - C8 IUR = 5,56
Norge - HK416 5,56

Finland - framtid?

Turkiet MPT 55/ 76 = 5,56 & 7,62
Grekland AOR M21 = 5,56

Nya zeeland - LMT MARS 5,56
USMC - HK 416 5,56
Australien - EF88 5,56

Ryssland- AK12 5,45

En av fj Perus bilder som sammanfattar skillnaderna mellan 5,56 och 7,62 ur ett
Hemvérnsperspektiv. Du bor se foreldsningen for att f4 hela kontexten.

Automatkarbin 24 i kaliber 5,56x45 mm NATO.

Foto: Sako Oy


https://www.youtube.com/watch?v=Iz6MEmcsHbw

% %WWW 1967
HBR:S "NYA™ LOGOTYP

I samband med lanseringen av HBR:s nya webbshop behévde forbundets logotyp vektoriseras.
Uppdraget gick till Christian Wallenius, valkand profil fran Tidningen Hemvéarnet och medgrundare
av foretaget REKYL.

Ett spadnnande sammantraffande intraffade nar HBR:s informationsansvarige Fredrik Bojerud
upptéckte ett unikt fynd vid stddning av ett gammalt HBR-kontor i Malmo - ett handritat och
signerat original av logotypen fran 1967. Detta original, med sina mer detaljerade drag, blev
inspirationskéllan for den nya versionen.

Christian har med varsam hand moderniserat denna 57 ar gamla férlaga och aven skapat nagra
alternativa varianter. Den uppdaterade logotypen ligger sa nira tidigare version att produkter med
den dldre loggan fortsatt kan anvindas. Vi kommer att fasa in den nya logotypen successivt nar nytt
material produceras.




HBR T-shirt

229,00 kr
1. ORIENTERING

4. UTHALLIGHET
‘ 5. LEDNING ’

HBR Zipper Hoodie 2

599,00 kr
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HEMVARNSBEFALETS RIKSFORBUND
OFILPRODUKTER

2024 ARS KOLLEKTION

KAMRATSKAP
UTBILDNING
LEDARSKAP

HBR T-shirt 2 HBR Pikétroja

259,00 kr 299,00 kr

HBR Zipper Hoodie HBR Skaljacka

559,00 kr 1 690,00 kr

BESOK PROFILSHOPPEN

HBR Keps

259,00 kr

HBR Collegetréja med
dragkedja

449,00 kr



https://www.forsvarsutbildarna.se/hemvarnsbefalets-riksforbund/hemvarnsbefalets-riksforbund/profilprodukter/

Michael Welander (vanster), Esko Oksanen (mitten) och Fredrik Bojerud (hoger) bjod pd intressanta foredrag.

Foto. Anders Andersson, HBR Syd

SUCCE FOR HBR SYDS FORSTA HOSTSEMINARIUM

av Fredrik Bojerud

Den 14 september 2024 samlades ett 20-tal
forsvarsintresserade for HBR Syds forsta arliga
hostseminarium pé Hollviksnds Méten Mat Logi. Under en
strdlande sensommarsol bjods deltagarna pd en dag som
kombinerade engagerande foredrag, god mat och mojligheter
att knyta vardefulla kontakter.

INSPIRERANDE FOREDRAG FRAN KUNNIGA TALARE

Seminariet bjod pé fyra hogaktuella och inspirerande
foredrag. Anders Andersson, fil. kand i underrattelsetjanst och
tidigare Hvund, inledde dagen med en djupdykning i
underréttelsetjanstens roll inom Hemvérnet. Med bade
teoretisk kunskap och praktiska exempel visade Anders hur
informationsflodet hanteras och hur underréttelser stodjer
beslutsfattandet pa hog niva. Deltagarna fick en 6kad
forstaelse for underrittelsetjinstens betydelse och dess
péverkan pa verksamheten inom Hemvérnet.

Seminarieledaren Fredrik Bojerud presenterar dagen schema. Foto: A Andersson.

Darefter tog Michael Welander, kompanifanjunkare vid 47:e
Hvbat, 6ver och belyste implementeringen av FM
Befilssystem inom Hemvirnet. Michael forklarade hur det
nya systemet paverkar ledarskapet och strukturen inom
forbandet och vad det betyder for varje enskild befattning.
Foredraget gav praktiska insikter i de fordndringar som det
nya befélssystemet innebér, vilket vickte stort intresse bland
deltagarna.

Efter en paus dar deltagarna fick mojlighet att mingla och
diskutera formiddagens intryck, serverades en utsokt
schnitzel till lunch. Lunchen blev inte bara en méltid, utan
ocksa en chans att stirka gemenskapen och utbyta
erfarenheter i en avslappnad miljo.

Efter lunch delade Fredrik Bojerud, stridsledare vid 49:e Hvbat
och tidigare insatskompanichef, med sig av sina tio
ledarskapsldrdomar fran sju r av fordrojningsstrid.

Hans foredrag kombinerade taktik och ledarskap med praktiska
tips som deltagarna kunde ta med sig bade i militirt och civilt
sammanhang. Fredriks konkreta exempel och tydliga
framstallning gjorde foredraget till ett av dagens héjdpunkter.

Dagen avslutades med Esko Oksanen, bekdmpningsbefil vid
494:e Grkplut, som gav en detaljerad genomgang av
anviandningen av indirekt eld inom Hemvérnet och

Forsvarsmakten.

Esko beskrev den tekniska och taktiska anvindningen av artilleri
och andra former av indirekt eld, vilket gav deltagarna en bredare
forstéelse for hur dessa verktyg integreras i Hemvirnets
operativa forméaga.

“Det var ett kanonbra arrangemang.
Over forvinton.”

(Kommentar fran utvarderingen av seminariedagen).

EN DAG FOR NYA KAMRATSKAPER OCH ATERSEENDEN

Forutom det rika innehéllet i foredragen erbjod seminariet ocksa
en virdefull mojlighet att bygga nya kamratskaper och aterse
gamla vanner.

Under lunch och fikapauser fylldes lokalen av livliga diskussioner
och glada skratt, vilket bidrog till en stark kinsla av samhorighet.
Ménga deltagare uttryckte uppskattning f6r méjligheten att
nitverka och dela erfarenheter, ngot som stirker bade den
personliga och den kollektiva utvecklingen inom Hemvarnet.

ETT VARDEFULLT INITIATIV FOR FORSVARSINTRESSERADE

HBR Syds hostseminarium é&r ténkt att bli en dterkommande
tradition som syftar till att fordjupa kunskapen och starka
engagemanget hos hemvérnssoldater i Skine. Seminariet
erbjuder inte bara utbildning och inspiration utan ocksa en
plattform for att bygga nitverk och stdrka sammanhéllningen

inom forsvarsgemenskapen.

Arets hostseminarium blev en stor succé och deltagarna limnade
dagen med ny kunskap, férdjupade relationer och en fornyad
motivation att bidra till Hemvérnets arbete.

Vi ser redan fram emot nasta ars evenemang och de nya insikter
och upplevelser som det kommer att erbjuda.
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Drottning Victorias Orlogshem p& anrika Blasieholmen stod for trevliga métesmajligheter. Foto: DVO

HBR STYRELSESEMINARIUM: STRATEGISKA DISKUSSIONER OCH NYA ARBETSGRUPPER

av Fredrik Bojerud

SOLOCH SAMTAL

Under en solig helg i Stockholm samlades 11
styrelsemedlemmar ur HBR:s forbundsstyrelse for
ett seminarium med fokus pa att utveckla styrelsens
arbete och diskutera fragor av strategisk betydelse
for forbundet och dess féreningar.

Syftet med seminariet var att skapa en tydligare
riktning for HBR:s framtida arbete samt att starka
kommunikationen och samarbetet mellan
forbundsstyrelsen och dess féreningar. Under
seminariet skapades flera arbetsgrupper (AG) for att
hantera specifika fragor och starka HBR:s insatser pa
olika omréden:

AG FORENINGSVARD - Har som uppdrag att kontakta
forbundets foreningar for att identifiera vilket stod
HBR kan erbjuda och skapa en tydligare bild av
vilken verksamhet varje forening bedriver. Detta
initiativ ska bidra till att forbattra dialogen och
samverkan mellan forbundet och féreningarna,
vilket forhoppningsvis leder till ett mer samlat och
effektivt stod.

AG HEMVARNSVETERAN - Ska underséka om, och i sa fall
hur, HBR kan fungera som en st6dforening for
hemvarnsveteraner i landet. Gruppen kommer att
analysera behoven hos veteranerna samt hos
Forsvarsmakten och bedoma hur HBR kan bidra pa
basta satt, vilket inkluderar att utforska olika former
av stod och aktiviteter.

AG PROFILPRODUKTER - Ska se 6ver behovet av
profilprodukter och utreda hur dessa kan hanteras
pé ett kostnadseffektivt satt. Syftet ar att starka
HBR:s varumarke och skapa en kansla av
samhorighet bland medlemmarna, samtidigt som
ekonomiska aspekter halls i fokus.

AG EKONOMI- Ansvarar for att hantera 6vergéngen till
ett molnbaserat ekonomihanteringssystem samt
hantera ett antal utestdende ekonomiska
fragestéllningar, inklusive kundfordringar,
medaljhantering och liknande ekonomiska arenden.

AG UTBILDNING - Ska fortsitta och utveckla de
utbildningsuppdrag som HBR ansvarar for samt soka
vagar till ytterligare uppdrag, sarskilt i de delar av
Sverige dar HBR i dagslédget inte har ndgra uppdrag.
Gruppen kommer att fokusera pé att utoka HBR:s
utbildningsverksamhet och identifiera nya
mojligheter for att sprida kunskap och starka
kompetensen inom férbundet.

NATVERKANDE

Forutom de formella samtalen fanns det dven tillfélle
for styrelsemedlemmarna att ndtverka och lara
kénna varandra, vilket bidrog till ett gott
samarbetsklimat. Genom gemensamma aktiviteter
och informella diskussioner starktes styrelsens
sammanhallning, vilket forvéantas ha en positiv
inverkan pé det framtida arbetet.

Seminariet resulterade dven i beslut om tid och plats
for nasta forbundsstimma, som kommer att
héllas l16rdagen den 15 mars 2025 i Boras. Detta
ger medlemmarna god tid att forbereda sig infor
stimman, dar flera viktiga beslut kommer att fattas
som paverkar forbundets framtid.

Sammanfattningsvis var seminariet ett tillfalle for
styrelsen att samlas kring viktiga fragor och skapa
nya initiativ som kan bidra till forbundets utveckling.

Med flera nya arbetsgrupper pa plats ser styrelsen
fram emot att fortsatta arbetet med att stodja bade
forbundet och dess féreningar, och att mota
framtidens utmaningar med férnyad energi och
engagemang.
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HBR:SHIS

av Thomas Quist

30-ARSJUBILEUM

Vid 30-4rs jubileet betecknades utvecklingen som
gynnsam. Medlems6kningen var god och vid &rsskiftet
1967/68 bildades den forsta driftvirnssektionen av
Postverkets driftvarn. HBR hade nu sektioner inom alla
forsvarsomréden med ett undantag. Sektionerna var totalt
28 stycken och som exempel kan ndmnas Kalix, Kiruna och
Boden som egna sektioner

Hemvarnet. Bulids skjutfalt juni 1961. Ur Bohusldns museums samlingar.

Nagot om medlemsutveckling. 1968 hade HBR 1 800
medlemmar och 1975 2 384. Okningen har darefter och
fram till dess HBR blev en frivillig forsvarsorganisation
1994 varit drygt tvatusen medlemmar vilket icke ar
foraktligt mot bakgrund av att HBR inte hade ndgon
egentlig verksamhet for sina medlemmar.

Under alla &r var det vanligt att riksstimmorna eller
arsmoten som de dd bendmndes av holls pa olika platser
inom landet. Forst pa 8o-talet blev det vanligt
forekommande med riksstimmor och konferenser pa
Hemvarnets stridsskola (HvSS). Sedan 1997 har traditionen
dterupptagits att forlagga vara stimmor och konferenser
runt om i landet.

HBRBLIRFFO

1994 dndrades forutsittningarna dd HBR blev en frivillig
forsvarsorganisation (FFO). Allt det som HBR tidigare
verkat for lever kvar och ingar i férbundets uppgifter. Men
HBR som en ren intresseorganisation tillhor nu det
forgéngna. Verksamheten ar nu fokuserad pa
huvuduppgifterna utbildning, rekrytering och
forsvarsupplysning.

Under hosten 2003 “varslades” HBR och 6vriga
befilsorganisationer om att man inte ldngre skulle omfattas
av frivilligforordningen, d.v.s. inte ldngre vara en frivillig
forsvarsorganisation frén ir 2007. Nagra uppdrag skulle
inte heller limnas till HBR under dren 2005 till 2006.

HBR BLIR EN DEL AV FORSYARSUTBILDARNA

Under hosten 2003 “varslades” HBR och 6vriga
befilsorganisationer om att man inte ldngre skulle omfattas
av frivilligforordningen, d.v.s. inte ldngre vara en frivillig
forsvarsorganisation frin ar 2007. Nagra uppdrag skulle
inte heller lamnas till HBR under aren 2005 till 2006.

HBR blir en del av Svenska Forsvarsutbildningsforbundet
P4 forbundets riksstamma 2004 fattades beslutet att
ansOka om medlemskap i Centralférbundet for
Befilsutbildning CFB. Beslutet bekriftades pé en extra
riksstimma 2005. Efter Overstyrelsens godkannande
inforlivades HBR som ett forbund med sérskild
kompetensinriktning i CFB per den sista december 2005.

HBR ir siledes frin den 1 januari 2006 ett forbund
ingdende i Svenska Forsvarsutbildningférbundet.

Under 2006 har alla HBR:s sektioner, vilka numer
bendmns som foreningar, ansokt och beviljats medlemskap
i Forsvarsutbildningsforbundets olika regionala forbund.
HBR ingér i de olika regionala férbundens styrelser och
medverkar aktivt i olika aktiviteter vad avser forbundens
uppgifter.

Detta ar sista delen i HBR:s historia mellan 1942 och
2022. Se till att du sjdlv dr med och skapar innehdllet till
ndsta kapitel i vart forbunds historia.

Foérfattaren tillika hedersordféranden Thomas Quist.



HBR AR DEN NATURLIGA FORFTRADAREN
FOR HEMVARNSBEFALETS OCH
SOLDATENS INTRESSEN I HELA LANDET.

VASTERBOTTEN

STOCKHOLM

BLIMEDLEM

BLEKINGE

QR-koden leder till HBR:s webbplats
www.forsvarsuthildarna.se/hemvarnsbefalets-riksforbund/



BILDER FRAN UTBILDNINGAR | HBR REGI

av Paul Urvall
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Instruktorer, K

Under juni genomférdes en uppskattad gruppchefskurs pa Krék utanfor Karlsborg, ledd av kurschef Peter
Nilsson. Kursen, som finansierades genom férbandsmedel frin MRV, erbjod deltagarna en gedigen utbildning i
ledarskap och gruppchefskap, vilket ar avgorande for att stdrka Hemvéarnets operativa forméga. Gladjande nog
har MRV redan sikrat finansiering for en ny omgéng av kursen nésta ar, vilket understryker vikten av
kontinuerlig kompetensutveckling och forberedelse for framtidens utmaningar inom Hemvérnet.

__Haroch Nul 6-24-90

Vecka 42 genomforde HBR kursen "Stabstjanst Grunder" p4 Kénso i Goteborgs skérgérd, finansierad med
forbandsmedel for MRV/Elfsborgsgruppen. Kursen samlade deltagare frin 41:a

till 43:e hemvirnsbataljonerna, och ett 25-tal engagerade deltagare deltog med stort intresse. Sammanlagt har
HBR nu genomfort tre kurser med totalt omkring 70 deltagare med mycket positiva resultat. Ytterligare kurser
ar planerade, och tillsammans med gruppchefskurserna under HBR:s ledning utgor detta ett betydelsefullt
bidrag till att starka Hemvérnets stridsforméga!



av Paul Urvall

UTMARKELSER TILL DELAR AV RIKSHVSTABEN

I samband med en trevlig lunch tilldelades Hemvéarnsforvaltare Jari Makela (6vre bilden)
samt tidigare chefen for Rikshemvirnsstaben, 6verste Peter Oberg (nedre bilden), Gustaf
Petrimedaljen i brons for framstiende insatser for Hemvirnet. Peter Oberg 4r numera
Sveriges forsvarsattaché i Ankara, Turkiet.

Medaljerna delades ut av forbundsstyrelseordforande Paul Urvall. Narvarande var aven
Robert Hultman, vice forbundsstyrelseordforande (ej med pé bild).



av Irma Palm
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I samband med att Forsvarsutbildarnas utbildningschef, Ulf Hammarlund, avslutar sin tjanst
och gér i valfortjant pension, har HBR:s forbundsstyrelse beslutat att tilldela honom HBR:s
kungliga fortjanstmedalj i silver.

Detta som ett erkdnnande for det omfattande stod han under &rens lopp har gett oss i vira
ambitioner att utveckla var verksamhet, bland annat inom kurshantering. Medaljen
overlamnades vid Forsvarsutbildarnas hostkonferens i Tyleback av forbundsordférande Josef
Janosi, med assistans av forbundsstyrelsens ordférande Paul Urvall. Foto: Helene Dahlof



paim ur HRB forbundsstyrelse som ett erkannande

Thommy Goransson mottar HBR:S fértjéinstmedalj i silver av Irma
grmaga att a

for det stod han gett forbundet i utvecklingen av var fol dministrera och genomfora stabskurser och
gruppchefskurser. Foto: Helene Dahlof
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Jag ber att pa
pa detta enkla sitt {3
tack f.. . . a Satt fa framf”
or tilldelningen av Er fort; éinstmgclizl? tit r.IllYCket stort
silver.

Tack for tiden ti
tillsamm
fortsatta vigen framét ans och stort lycka till p4 den

B .
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JRemmg Cpiransson



HEMVARNSBEFALETS RIKSFORBUND

2024 ARS KOLLEKTION

L

KAMRATSKAP 1. ORIENTERING
UTBILDNING 3 GENOMFORANDE

LEDARSKAP 4. UTHALLIGHET
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THE NATIONAL ASSOCIATION OF
HOME GUARD OFFICERS
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HBR Zipper Hoodie 2
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i storlekarna XS-3XL
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TIPS PA HARDA PAKET UNDER GRANEN

REX MARIS av DAVID BERGMAN

Major Victoria Maxander, helikopterpilot inom de svenska specialférbanden, sitter utanfor
personaldirektrens kontor pa Forsvarshogkvarteret. Hon gor sig inga som helst illusioner
om varfor hon &r dir — hon vet att hon strax kommer att bli avskedad. D4 ringer telefonen.
Rosten i andra dnden tillhor den man som 6delagt hela hennes karridr. “Din bror ar
forsvunnen”, meddelar han kallt, och plotsligt &r oron for att bli av med jobbet hennes minsta
problem. Ares Group, det siakerhetsforetag som brodern Fredrik ar vd for, visar sig ha varit
involverade i ett topphemligt ubatsprojekt — och nu vet ingen var vare sig Fredrik eller ubaten
ar...

DAviD BERGMAN

w REXoX

MARE

Rex Maris — Havets konung — dr den fristdende fortsiattningen pd Kodnamn Aurora.

KRIGARHJARTA av LARS WILDERANG

Det ér borjan av 2022 och runt Ukrainas grinser fortsétter den ryska uppbyggnaden av trupper. Den g h
ryska Norra flottan gér in i Ostersjon, titt bevakad av svenska forsvarsmakten som gér upp i
beredskap nar den ryska landstigningskapaciteten dubblas och hotet mot Sverige skarps. I sin datja
mellan Novgorod och Moskva tar den ryske presidenten sitt beslut om Operation Kosack och
Operation Karolin.

Hanna Hjerta, tidigare agent hos Sarskilda Omstandigheter vid den svenska militara
underrattelsetjansten, ar nu ute i det privata naringslivet som sakerhetskonsult. Men krigarhjartat
kallar obonhorligen nér det drar sig ihop till storkrig i Europa och Hanna hamnar i frontlinjen.

Samtidigt befinner sig forrdadaren Conny i hdndelsernas centrum pa Forsvarsdepartementet nar

A KRIGARHJARTA

NORSTEDTS

Fran Ostersjon och Gotland till Altajs berg och ett beldgrat Charkiv 4r Krigarhjirta Lars Wilderdngs
fjarde roman i den bastséljande Hjartaserien.

comeeereees | RYSSLANDS MILITARA FUCK-UPS av KRIGSHISTORIEPODDEN

Du har sékert hort talas om den skrackinjagande ryska bjornen, och kanner igen bilden av den
r sovjetiska supersoldaten fran actionfilmer producerade under kalla kriget. Men hur laskigt ar
I i det egentligen med en krigsmakt som forlorat néstan alla krig de tagit del i?
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Fran Nikolaj II till Stalin och dagens Putin sa har en sanning om Rysslands krigsmakt bestétt:
I 3 de &r otroligt déliga pa att bedriva krig. Ineffektiv byrakrati, daligt ledarskap, katastrofal
logistik och bristande respekt for ménniskoliv dr bara nagra ingredienser i den vodka-osande
soppan som ar Rysslands militara misslyckanden.

: rd I Rysslands militara fuck-ups presenterar Krigshistoriepodden méanga av de misslyckanden
L Y | som gjorts under Rysslands tid som stormakt och forklarar vad som kan ligga bakom. Med en
initierad inblick i bde de militarhistoriska och politiska faktorerna far vi hér folja Rysslands
prestation fran forsta varldskriget till det aktuella Ukrainakriget.

MOSKVAS SPIONER av WILHELM AGRELL

Rysslands respekt for svensk sakerhet och militér styrka har aldrig varit sarskilt stor. Redan under M n 5 H II n 5

L

tsartiden var den ryska underrittelsetjansten aktiv i Sverige, och man forbluffades 6ver hur enkel 5 P I u " E H
inhdmtningen var jaimfort med i andra lander. Mycket information som annars méste luskas fram

genom sofistikerad spionverksamhet kunde man hir ldsa om i vanliga tidningar och offentligt N I L H E I.l M
tryck. I takt med att vart land blivit en allt viktigare spelbricka i det geostrategiska spelet kring n E H E L L
Ostersjon har det ryska spioneriet mot Sverige bedrivits med en ovanligt stark kontinuitet och s
langsiktighet. oh ftormia Boteers

Den hir boken handlar om hur ryska agenter med sméa medel kunnat bedriva omfattande
underrittelseverksamhet i Sverige, fran det tidiga 1900-talets allt svagare tsarrike, via den langa
sovjetepoken, till Vladimir Putins nya imperiebyggarprojekt. Som en av Sveriges mest framstdende
sdkerhetspolitiska experter beskriver Wilhelm Agrell ett sekel av underrittelseoperationer mot
Sverige - utforda av ryska agenter och svenska forradare.




TIPS PA HARDA PAKET UNDER GRANEN

HAMAS : TERROR INIFRAN av MAGNUS RANSTORP

Nér solens férsta stralar bryter horisonten samlas terroristerna i svdrmar. Nagra ropar Allah Akhbar
medan motorcyklarna virvliar upp dammoln pa vdgarna. Genom sprakande walkie-talkies far de den
avgorande ordern: anfall. Sa rullar de ivdg, mot en dag som ska féréndra allt.

Strax innan den 7 oktober 2023 dr Magnus Ranstorp, en av Sveriges frimsta experter pa terrorism
och valdsbejakande extremism, pa plats i Israel for att delta i en konferens om séakerhetsliget i
regionen. Flera hogt uppsatta politiker medverkar. Fullt fokus ar pa Hizbollah. Hamas ndmns inte
alls. Veckor senare ar katastrofen ett faktum, och Hamas har chockat Israel och hela virlden med sin
brutala terror.

I Hamas ger Ranstorp en djupgaende och personlig analys av rorelsens historia. Han tréffar
organisationens hogsta ledare och kastar nytt ljus pA Hamas drivkrafter: fran rotterna i Gaza till den
valdsamma framvixten som en av de mest inflytelserika och kontroversiella aktorerna i
Mellanostern.
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av THOMAS TYNANDER
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~ THOMAS TYNANDER

LTINS linjer i ett mardromslikt Nordnorge.
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Svensken som stred
mot Hitler och Stalin
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ALLAN MANN : SVENSKEN SOM STRED MOT HITLER OCH STALIN

Allan Mann fran Téreboda ar 18 ar nér han 1939 anméler sig som frivillig pa finska sidan i
Vinterkriget mot Sovjetunionen. Nar Tyskland sedan invaderar Norge gar han Gver gransen
och deltar i strider som leder till Hitlers forsta nederlag. Svért sérad pé sjukhuset véirvas han
av brittisk underréttelsetjanst och blir agent och kurir mellan Sverige och Norge. Han utbildas
till nérstridsexpert och fallskdrmsjégare och under krigets slutskede sldpps han lings fiendens

Allan Mann stred i fyra olika uniformer och blev var tids mest dekorerade officer. Det har ar
den unika historien om hans dramatiska krigsupplevelser, byggd pa arkiv, intervjuer med de
som kidnde honom och Allans egna dokument. Det &r berittelsen om en ung svensk som
under en valdsam tid riskerade allt for nationers ritt till frihet och sjalvstandighet.

FORSYARET AV SVERIGE av 0SCARJONSSON

Sveriges siakerhetspolitiska ldge dr idag det simsta sedan andra varldskriget. Hotet &r inte bara
storre an tidigare, det ar ocksa radikalt annorlunda. Vi ska inte bara kunna sta emot militdra
angrepp utan ocksa forsvara oss mot spioner, desinformation, hackerattacker och ekonomisk
krigforing.

Fragan om hur vi bast forsvarar Sverige dr lika gammal som riket, men kréver nya svar. I och med
Rysslands aggression, 6kad geopolitisk konflikt och vart Natointrade har nedrustning vént till
upprustning. Risken ar dock att vi, de nya miljarderna till trots, gor for lite, for langsamt och i fel
riktning.

I Forsvaret av Sverige forklarar Oscar Jonsson hur Sverige bor forsvaras och vad Ukraina lar oss
om det moderna kriget. Samtidigt som det finns stora brister har vart land alla forutsattningar —
resurser, kompetens och teknologi

MONDIAL

FIRSVARET
AU SVERIGE

OSCAR JONSSON

BEFRIAREN av ALEX KERSHAW

BEFRIAREN Den bistséljande historikern Alex Kershaw har skrivit en enastdende skildring av soldaten

500 dagars kamp i andra virldskrigets Europa
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e rigsbiogrry,
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Felix Sparks ofattbara 6de.

manskliga tragedin bakom lagrets grindar.

Den amerikanske officeren Felix Sparks livsode ar exceptionellt. Under 500 dagar stred han
sig genom Europa. Han kimpade mot tyskarna pa Sicilien, deltog i de blodiga striderna i
Ttalien samt i invasionen av Frankrike och vid Ardenneroffensiven. Men kampen tog inte slut
dar. P4 vag mot Miinchen, nazismens fodelsestad, fick Sparks och hans forband order om att
bege sig till koncentrationslagret Dachau. Han blev en av de forsta som upptackte den

“KERS |.TA A Den bistséljande historikern Alex Kershaw har skrivit en enastiende skildring av soldaten
e | Felix Sparks ofattbara 6de. Hans 500 dagar i strid sammanfaller med den tid det tog att befria

Europa fran nazismen.
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BLI SKRIBENT AT HBR!

Vill du bidra till innehallet i HBR:s nyhetsbrev?

Det kan vara kaserier, debattinlagg, fakta eller kanske tips pa ndgon bra bok,
podd eller film med forsvarsanknytning.

Kontakta redaktdren via e-post:
fredrik.bojerud@forsvarsutbildarna.se
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GOD JUL!

GLOM INTE ATT SLACKA LJUSEN NARDU LAMAR RUMMET

PAMINNELSE OM MOJLIGHETEN ATT VISA SARSKILD UPPSKATTNING INOM DITT FORBAND

Vi dr 6vertygade om att det i ditt hemvarnsforband finns ett antal
individer som regelbundet bidrar till forbandets verksamhet mer dn
tjansten kraver. Forhoppningsvis kidnner de redan hur uppskattade de
ar.

Dock ar det fa saker som sé konkret visar hur uppskattad man &r som en
fin medalj tillsammans med en fin motivering. Sarskilt till de som
kanske fick Hemvirnets silver eller bronsmedalj for linge sedan och
som fortfarande levererar pé en hog lagstaniva.

LAt oss tipsa om Petrimedaljen i brons. Medaljen utdelas for
fortjanstfulla insatser inom hemviarnsrorelsen.

Medaljen tilldelas Hemvéarnets personal, personal inom frivilligrorelsen
och personal inom forsvaret och vriga som pé ett fortjanstfullt satt
frimjat Hemvérnet.

D4 Petrimedaljerna ar Hemvirnets dldsta utmérkelse (instiftad 1944)
bor mottagaren i normalfallet ha erhallit ndgon av Hemvérnets hogre
utmarkelser (minst silvermedaljen) tidigast 3 &r fore tilldelning av
Petrimedaljen i brons.

For att komma ifrdga for Petrimedaljen i brons krdvs minimum 5
tjanstedr inom Hemvéarnet. Man ska pé ett betydelsefullt och
fortjanstfullt sétt bidragit till Hemvirnets utveckling.

Enligt direktiv Hemvirn kan medaljen bekostas av forbandsmedel
under forutsiattning att beslut om nominering skett via medinflytandet,
dvs i kompani och bataljonsréd, for verkstillande av MR-grupp.

DU KAN LASA MER OM ANSOKNINGSFORFARANDET OCH HITTA RELEVANTA BLANKETTER PA HBR:S HEMSIDA
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VAD VILL HBR?

HBR vill verka for att skapa mervarde for all
hemvérnspersonal, med fokus pa

hemvarnsbefal pa grupp- och plutonsniva.

HBR:s verksamhet omfattar bland annat
forsvarsupplysning, rekrytering, frivillig
vidareutbildning av personal inom
Forsvarsmakten samt av personal for
krishantering samt insatser till stod for

samhallet.
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Foto: Antonia Sehistedt/Forsvarsmakien
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Foto: Joel Thungren'/ Forsvarsmakten 3
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VAD AR HBR?

Hemvérnsbefélets Riksforbund (HBR)
bildades 1942 och &r en rikstackande
organisation med lokala foreningar dver

landet.

Sedan den 1 januari 2006 ar HBR en del av
Svenska Forsvarsutbildningsforbundet.

HBR forvaltar och delar ut Hemvérnets

aldsta utmarkelse, Gustav Petrimedaljen i

val6rerna silver och brons.

4
NN
Q“\

N

BLI MEDLEM

Som medlem i HBR blir du automatiskt

CH

1

medlem i Forsvarsutbildarna. Detta innebar
att du far tillgang till en massa roliga och

nyttiga kurser samt fri forsakring.

\
QR-koden leder till HBR:s webbplats
www.forsvarsuthildarna.se/hemvarnsbefalets-riksforbund/
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KONTAKT REDAKTOR
HBR Fredrik Bojerud

c/o Jan Séllberg fredrik.bojerud@forsvarsutbildarna.se

Violvagen 16, 575 37 Eksjo
hbr@forsvarsutbildarna.se
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