
NYHETSBREV
HEMVÄRNSBEFÄLETS RIKSFÖRBUND – EN DEL AV FÖRSVARSUTBILDARNA NUMMER 3 2024

Foto: Försvarsmakten

I detta nummer:

SUCCÉ FÖR HBR SYD
HBR:S HISTORIA – SISTA DELEN

HBR FÖRBUNDSSTYRELSE SEMINARIUM
EN LOGOTYP FRÅN 1967 HITTAR HEM



F Ö R B U N D S O R D F Ö R A N D E N  K A L L A R  V A L D A  O M B U D  T I L L

H E M V Ä R N S B E F Ä L E T S  R I K S F Ö R B U N D S

Förbundsstämma
L ö r d a g e n  d e n  1 5  M A R S  2 0 2 5

P Å  O F F I C E R S M Ä S S E N  I  B O R Å S

M E R  I N F O R M A T I O N  K O M M E R  A T T  S K I C K A S  T I L L  
B E R Ö R D A  F Ö R E N I N G A R  I  B Ö R J A N  A V  2 0 2 5

Foto:: I15 Kamratförening



Jag står och packar ihop min militära utrustning och funderar på framtiden… 

Jag har tagit beslutet att bli veteran i stället för att vara aktiv hemvärnssoldat. Det civila livet 
har kommit i kapp, kroppen säger ifrån, och tiden som kan avsättas för Hemvärnet minskar. 
Är detta verkligen rätt val? Ja, det kan man fråga sig, när omgivningen reagerar olika på mitt 
beslut.

Alla investerade timmar, allt slit, både för mig själv, för familjen och för kronans utrustning –
är detta det rätta? Vi når alla förr eller senare den punkt där vi ska lämna över stafettpinnen 
till nästa soldat. Har vi förberett för en smidig överlämning? En av våra uppgifter är ju att bana 
väg för nästa generation. Har du en efterträdare? Har du diskuterat detta med din chef?

Vad händer med min förvärvade kompetens? Tyvärr har Hemvärnet i dagsläget inga rader i 
PRIO för hemvärnsinstruktörer (en möjlig fråga att lyfta i medinflytandet), så vad gör du den 
dag kroppen inte längre lyder dig? 

Jag vill påminna dig om att frivilligrörelsen finns där som ett alternativ. Här kan du dela med 
dig av dina hårt förvärvade kunskaper. Det råder ett stort behov av instruktörer, särskilt efter 
vårt NATO-inträde. Kasta inte in handsken bara för att terrängen känns tyngre – ditt 
kunnande behövs inom totalförsvaret.

Du kanske undrar vad jag vill säga med detta budskap?  Jag vill uppmana dig som har 
erfarenhet och kunskap att inte låta detta gå till spillo när du lämnar Hemvärnet. Fundera på 
vad just du kan bidra med. Kanske kan du hjälpa till på en frivilligutbildning, hålla ett föredrag 
inom ett ämne du behärskar, eller kanske engagera dig en gång om året – en gång är alltid 
bättre än ingen. Din efterträdare kanske behöver just den kunskap eller coachning du kan 
erbjuda.

Låt kunskapen leva vidare genom att ge andra chansen att lära sig av dig, precis som du en 
gång fick lära dig av andra. Bli en tillgång för frivilligrörelsen och bidra med din erfarenhet och 
ditt engagemang.

Med vänliga hemvärnshälsningar,

Josef Janosi
Förbundsordförande

Foto: M
ats Lundell/Försvarsm
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föreläsning om Försvarsmaktens nya vapen och kaliberval – Nu 
tillgänglig på YouTube
av Fredrik Bojerud

Tidigare i höst bjöd Reservofficerssällskapet i Svealand 
(ROSIS) och Svenska reservofficersförbundet 
(SVEROF) in till en mycket uppskattad föreläsning om 
Försvarsmaktens senaste materieluppgraderingar, där 
övergången från AK4 och AK5 till de nya AK24 och 
AK25 stod i fokus. 

Under evenemanget belystes inte bara valet av nya 
vapensystem utan även det betydelsefulla kaliberbytet. 
Armén verkar vara på väg att uppgradera till 7,62 mm 
medan Hemvärnet har gått motsatt väg, och kommer att 
gå över till 5,56 mm.

Föreläsningen samlade några av Försvarsmaktens 
främsta skjututbildare för att diskutera de operativa och 
taktiska konsekvenserna av kaliberval för soldater i olika 
roller. En särskilt lärorik del var när Hemvärnets 
vapenofficer Joachim Peru förklarade varför just kaliber 
5,56 blev Hemvärnets val. Med tydliga och genomtänkta 
argument fick Peru fram de praktiska och strategiska 
fördelarna som ligger bakom beslutet, vilket gjorde valet 
logiskt och självklart för deltagarna.

För de som missade föreläsningen finns den nu 
tillgänglig att se i efterhand på YouTube, där både 
medlemmar och övriga försvarsintresserade kan ta del 
av panelens insikter. Diskussionen leddes av Andreas 
Braw, grundare av Militär Debatt, och panelen bestod 
även av skytteprofilerna Orvar Bäcklin och Sven Lundin, 
som delade med sig av värdefulla erfarenheter kring 
praktiskt skytte och vapenhantering.

Föreläsningen blev snabbt en viktig kunskapsresurs och 
rekommenderas varmt för den som vill fördjupa sig i 
Försvarsmaktens pågående utveckling av vapensystem 
och kaliberteknik.

Länk till föreläsningen på YouTube

En av fj Perus bilder som sammanfattar skillnaderna mellan 5,56 och 7,62 ur ett 
Hemvärnsperspektiv. Du bör se föreläsningen för att få hela kontexten.

Automatkarbin 24 i kaliber 5,56x45 mm NATO.          Foto: Sako Oy

https://www.youtube.com/watch?v=Iz6MEmcsHbw


Efter ett signerat original från 1967
HBR:S ”NYA” LOGOTYP

I samband med lanseringen av HBR:s nya webbshop behövde förbundets logotyp vektoriseras. 
Uppdraget gick till Christian Wallenius, välkänd profil från Tidningen Hemvärnet och medgrundare 
av företaget REKYL.

Ett spännande sammanträffande inträffade när HBR:s informationsansvarige Fredrik Bojerud 
upptäckte ett unikt fynd vid städning av ett gammalt HBR-kontor i Malmö - ett handritat och 
signerat original av logotypen från 1967. Detta original, med sina mer detaljerade drag, blev 
inspirationskällan för den nya versionen.

Christian har med varsam hand moderniserat denna 57 år gamla förlaga och även skapat några 
alternativa varianter. Den uppdaterade logotypen ligger så nära tidigare version  att produkter med 
den äldre loggan fortsatt kan användas. Vi kommer att fasa in den nya logotypen successivt när nytt 
material produceras.



Hitta julklapparna till dig själv eller någon annan

Besök profilshoppen

https://www.forsvarsutbildarna.se/hemvarnsbefalets-riksforbund/hemvarnsbefalets-riksforbund/profilprodukter/


SUCCÉ FÖR HBR SYDS FÖRSTA HÖSTSEMINARIUM
av Fredrik Bojerud

Den 14 september 2024 samlades ett 20-tal 
försvarsintresserade för HBR Syds första årliga 
höstseminarium på Höllviksnäs Möten Mat Logi. Under en 
strålande sensommarsol bjöds deltagarna på en dag som 
kombinerade engagerande föredrag, god mat och möjligheter 
att knyta värdefulla kontakter.

INSPIRERANDE FÖREDRAG FRÅN KUNNIGA TALARE
Seminariet bjöd på fyra högaktuella och inspirerande 
föredrag. Anders Andersson, fil.kand i underrättelsetjänst och 
tidigare Hvund, inledde dagen med en djupdykning i 
underrättelsetjänstens roll inom Hemvärnet. Med både 
teoretisk kunskap och praktiska exempel visade Anders hur 
informationsflödet hanteras och hur underrättelser stödjer 
beslutsfattandet på hög nivå. Deltagarna fick en ökad 
förståelse för underrättelsetjänstens betydelse och dess 
påverkan på verksamheten inom Hemvärnet.

Därefter tog Michael Welander, kompanifanjunkare vid 47:e 
Hvbat, över och belyste implementeringen av FM 
Befälssystem inom Hemvärnet. Michael förklarade hur det 
nya systemet påverkar ledarskapet och strukturen inom 
förbandet och vad det betyder för varje enskild befattning. 
Föredraget gav praktiska insikter i de förändringar som det 
nya befälssystemet innebär, vilket väckte stort intresse bland 
deltagarna.

Efter en paus där deltagarna fick möjlighet att mingla och 
diskutera förmiddagens intryck, serverades en utsökt 
schnitzel till lunch. Lunchen blev inte bara en måltid, utan 
också en chans att stärka gemenskapen och utbyta 
erfarenheter i en avslappnad miljö.

Michael Welander (vänster), Esko Oksanen (mitten) och Fredrik Bojerud  (höger) bjöd på intressanta föredrag.                 Foto: Anders Andersson, HBR Syd

Efter lunch delade Fredrik Bojerud, stridsledare vid 49:e Hvbat
och tidigare insatskompanichef, med sig av sina tio 
ledarskapslärdomar från sju år av fördröjningsstrid. 

Hans föredrag kombinerade taktik och ledarskap med praktiska 
tips som deltagarna kunde ta med sig både i militärt och civilt 
sammanhang. Fredriks konkreta exempel och tydliga 
framställning gjorde föredraget till ett av dagens höjdpunkter.

Dagen avslutades med Esko Oksanen, bekämpningsbefäl vid 
494:e Grkplut, som gav en detaljerad genomgång av 
användningen av indirekt eld inom Hemvärnet och 
Försvarsmakten. 

Esko beskrev den tekniska och taktiska användningen av artilleri 
och andra former av indirekt eld, vilket gav deltagarna en bredare 
förståelse för hur dessa verktyg integreras i Hemvärnets 
operativa förmåga.

EN DAG FÖR NYA KAMRATSKAPER OCH ÅTERSEENDEN
Förutom det rika innehållet i föredragen erbjöd seminariet också 
en värdefull möjlighet att bygga nya kamratskaper och återse 
gamla vänner. 

Under lunch och fikapauser fylldes lokalen av livliga diskussioner 
och glada skratt, vilket bidrog till en stark känsla av samhörighet. 
Många deltagare uttryckte uppskattning för möjligheten att 
nätverka och dela erfarenheter, något som stärker både den 
personliga och den kollektiva utvecklingen inom Hemvärnet.

ETT VÄRDEFULLT INITIATIV FÖR FÖRSVARSINTRESSERADE
HBR Syds höstseminarium är tänkt att bli en återkommande 
tradition som syftar till att fördjupa kunskapen och stärka 
engagemanget hos hemvärnssoldater i Skåne. Seminariet 
erbjuder inte bara utbildning och inspiration utan också en 
plattform för att bygga nätverk och stärka sammanhållningen 
inom försvarsgemenskapen. 

Årets höstseminarium blev en stor succé och deltagarna lämnade 
dagen med ny kunskap, fördjupade relationer och en förnyad 
motivation att bidra till Hemvärnets arbete. 

Vi ser redan fram emot nästa års evenemang och de nya insikter 
och upplevelser som det kommer att erbjuda.

Seminarieledaren Fredrik Bojerud presenterar dagen schema. Foto: A Andersson.

”Det var ett kanonbra arrangemang. 
Över förväntan.” 

(Kommentar från utvärderingen av seminariedagen).



HBR STYRELSESEMINARIUM: STRATEGISKA DISKUSSIONER OCH NYA ARBETSGRUPPER
av Fredrik Bojerud

SOL OCH SAMTAL
Under en solig helg i Stockholm samlades 11 
styrelsemedlemmar ur HBR:s förbundsstyrelse för 
ett seminarium med fokus på att utveckla styrelsens 
arbete och diskutera frågor av strategisk betydelse 
för förbundet och dess föreningar.

Syftet med seminariet var att skapa en tydligare 
riktning för HBR:s framtida arbete samt att stärka 
kommunikationen och samarbetet mellan 
förbundsstyrelsen och dess föreningar. Under 
seminariet skapades flera arbetsgrupper (AG) för att 
hantera specifika frågor och stärka HBR:s insatser på 
olika områden:

AG Föreningsvård - Har som uppdrag att kontakta 
förbundets föreningar för att identifiera vilket stöd 
HBR kan erbjuda och skapa en tydligare bild av 
vilken verksamhet varje förening bedriver. Detta 
initiativ ska bidra till att förbättra dialogen och 
samverkan mellan förbundet och föreningarna, 
vilket förhoppningsvis leder till ett mer samlat och 
effektivt stöd.

AG Hemvärnsveteran - Ska undersöka om, och i så fall 
hur, HBR kan fungera som en stödförening för 
hemvärnsveteraner i landet. Gruppen kommer att 
analysera behoven hos veteranerna samt hos 
Försvarsmakten och bedöma hur HBR kan bidra på 
bästa sätt, vilket inkluderar att utforska olika former 
av stöd och aktiviteter.

AG Profilprodukter - Ska se över behovet av 
profilprodukter och utreda hur dessa kan hanteras 
på ett kostnadseffektivt sätt. Syftet är att stärka 
HBR:s varumärke och skapa en känsla av 
samhörighet bland medlemmarna, samtidigt som 
ekonomiska aspekter hålls i fokus.

Drottning Victorias Örlogshem på anrika Blasieholmen stod för trevliga mötesmöjligheter.                                     Foto: DVÖ

AG Ekonomi - Ansvarar för att hantera övergången till 
ett molnbaserat ekonomihanteringssystem samt 
hantera ett antal utestående ekonomiska 
frågeställningar, inklusive kundfordringar, 
medaljhantering och liknande ekonomiska ärenden. 

AG Utbildning - Ska fortsätta och utveckla de 
utbildningsuppdrag som HBR ansvarar för samt söka 
vägar till ytterligare uppdrag, särskilt i de delar av 
Sverige där HBR i dagsläget inte har några uppdrag. 
Gruppen kommer att fokusera på att utöka HBR:s 
utbildningsverksamhet och identifiera nya 
möjligheter för att sprida kunskap och stärka 
kompetensen inom förbundet.

NÄTVERKANDE
Förutom de formella samtalen fanns det även tillfälle 
för styrelsemedlemmarna att nätverka och lära 
känna varandra, vilket bidrog till ett gott 
samarbetsklimat. Genom gemensamma aktiviteter 
och informella diskussioner stärktes styrelsens 
sammanhållning, vilket förväntas ha en positiv 
inverkan på det framtida arbetet.

Seminariet resulterade även i beslut om tid och plats 
för nästa förbundsstämma, som kommer att 
hållas lördagen den 15 mars 2025 i Borås. Detta 
ger medlemmarna god tid att förbereda sig inför 
stämman, där flera viktiga beslut kommer att fattas 
som påverkar förbundets framtid.

Sammanfattningsvis var seminariet ett tillfälle för 
styrelsen att samlas kring viktiga frågor och skapa 
nya initiativ som kan bidra till förbundets utveckling. 

Med flera nya arbetsgrupper på plats ser styrelsen 
fram emot att fortsätta arbetet med att stödja både 
förbundet och dess föreningar, och att möta 
framtidens utmaningar med förnyad energi och 
engagemang.



HBR:S HISTORIA 1942 – 2022 – SISTA DELEN
av Thomas Quist

30-ÅRSJUBILEUM
Vid 30-års jubileet betecknades utvecklingen som 
gynnsam. Medlemsökningen var god och vid årsskiftet 
1967/68 bildades den första driftvärnssektionen av 
Postverkets driftvärn. HBR hade nu sektioner inom alla 
försvarsområden med ett undantag. Sektionerna var totalt 
28 stycken och som exempel kan nämnas Kalix, Kiruna och 
Boden som egna sektioner

Något om medlemsutveckling. 1968 hade HBR 1 800 
medlemmar och 1975 2 384. Ökningen har därefter och 
fram till dess HBR blev en frivillig försvarsorganisation 
1994 varit drygt tvåtusen medlemmar vilket icke är 
föraktligt mot bakgrund av att HBR inte hade någon 
egentlig verksamhet för sina medlemmar.

Under alla år var det vanligt att riksstämmorna eller 
årsmöten som de då benämndes av hölls på olika platser 
inom landet. Först på 80-talet blev det vanligt 
förekommande med riksstämmor och konferenser på 
Hemvärnets stridsskola (HvSS). Sedan 1997 har traditionen 
återupptagits att förlägga våra stämmor och konferenser 
runt om i landet.

HBR BLIR FFO
1994 ändrades förutsättningarna då HBR  blev en frivillig 
försvarsorganisation (FFO). Allt det som HBR tidigare 
verkat för lever kvar och ingår i förbundets uppgifter.  Men 
HBR som en ren intresseorganisation tillhör nu det 
förgångna. Verksamheten är nu fokuserad på 
huvuduppgifterna utbildning, rekrytering och 
försvarsupplysning.

Under hösten 2003 ”varslades” HBR och övriga 
befälsorganisationer om att man inte längre skulle omfattas 
av frivilligförordningen, d.v.s. inte längre vara en frivillig 
försvarsorganisation från år 2007. Några uppdrag skulle 
inte heller lämnas till HBR under åren 2005 till 2006.

Hemvärnet. Bulids skjutfält juni 1961. Ur Bohusläns museums samlingar.

HBR BLIR EN DEL AV FÖRSVARSUTBILDARNA
Under hösten 2003 ”varslades” HBR och övriga 
befälsorganisationer om att man inte längre skulle omfattas 
av frivilligförordningen, d.v.s. inte längre vara en frivillig 
försvarsorganisation från år 2007. Några uppdrag skulle 
inte heller lämnas till HBR under åren 2005 till 2006.

HBR blir en del av Svenska Försvarsutbildningsförbundet
På förbundets riksstämma 2004 fattades beslutet att 
ansöka om medlemskap i Centralförbundet för 
Befälsutbildning CFB. Beslutet bekräftades på en extra 
riksstämma 2005. Efter Överstyrelsens godkännande 
införlivades HBR som ett förbund med särskild 
kompetensinriktning i CFB per den sista december 2005.

HBR är således från den 1 januari 2006 ett förbund 
ingående i Svenska Försvarsutbildningförbundet.

Under 2006 har alla HBR:s sektioner, vilka numer 
benämns som föreningar, ansökt och beviljats medlemskap 
i Försvarsutbildningsförbundets olika regionala förbund. 
HBR ingår i de olika regionala förbundens styrelser och 
medverkar aktivt i olika aktiviteter vad avser förbundens 
uppgifter.

Detta är sista delen i HBR:s historia mellan 1942 och 
2022. Se till att du själv är med och skapar innehållet till 
nästa kapitel i vårt förbunds historia.

Författaren tillika hedersordföranden Thomas Quist.

Foto: Moderaterna Sjöbo

Foto:, Försvarsm
akten
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VÄST

VÄRMLAND

HBR är den naturliga företrädaren 
för hemvärnsbefälets och 
soldatens intressen i hela landet.

BLI MEDLEM

QR-koden leder till HBR:s webbplats
www.forsvarsutbildarna.se/hemvarnsbefalets-riksforbund/



Under juni genomfördes en uppskattad gruppchefskurs på Kråk utanför Karlsborg, ledd av kurschef Peter 
Nilsson. Kursen, som finansierades genom förbandsmedel från MRV, erbjöd deltagarna en gedigen utbildning i 
ledarskap och gruppchefskap, vilket är avgörande för att stärka Hemvärnets operativa förmåga. Glädjande nog 
har MRV redan säkrat finansiering för en ny omgång av kursen nästa år, vilket understryker vikten av 
kontinuerlig kompetensutveckling och förberedelse för framtidens utmaningar inom Hemvärnet.

BILDER FRÅN UTBILDNINGAR I HBR REGI
av Paul Urvall

Vecka 42 genomförde HBR kursen "Stabstjänst Grunder" på Känsö i Göteborgs skärgård, finansierad med 
förbandsmedel för MRV/Elfsborgsgruppen. Kursen samlade deltagare från 41:a
till 43:e hemvärnsbataljonerna, och ett 25-tal engagerade deltagare deltog med stort intresse. Sammanlagt har 
HBR nu genomfört tre kurser med totalt omkring 70 deltagare med mycket positiva resultat. Ytterligare kurser 
är planerade, och tillsammans med gruppchefskurserna under HBR:s ledning utgör detta ett betydelsefullt 
bidrag till att stärka Hemvärnets stridsförmåga!

Instruktörer, kursledning samt besökare från HBR förbundsstyrelse på plats i Kråk.

HBR utbildningsansvarig tillika kurschef Joe Vilhelmsson.



I samband med en trevlig lunch tilldelades Hemvärnsförvaltare Jari Mäkelä (övre bilden) 
samt tidigare chefen för Rikshemvärnsstaben, överste Peter Öberg (nedre bilden), Gustaf 
Petrimedaljen i brons för framstående insatser för Hemvärnet. Peter Öberg är numera 
Sveriges försvarsattaché i Ankara, Turkiet.

Medaljerna delades ut av förbundsstyrelseordförande Paul Urvall. Närvarande var även 
Robert Hultman, vice förbundsstyrelseordförande (ej med på bild).

UTMÄRKELSER TILL DELAR AV RIKSHVSTABEN
av Paul Urvall



I samband med att Försvarsutbildarnas utbildningschef, Ulf Hammarlund, avslutar sin tjänst 
och går i välförtjänt pension, har HBR:s förbundsstyrelse beslutat att tilldela honom HBR:s 
kungliga förtjänstmedalj i silver. 

Detta som ett erkännande för det omfattande stöd han under årens lopp har gett oss i våra 
ambitioner att utveckla vår verksamhet, bland annat inom kurshantering. Medaljen 
överlämnades vid Försvarsutbildarnas höstkonferens i Tylebäck av förbundsordförande Josef 
Janosi, med assistans av förbundsstyrelsens ordförande Paul Urvall. Foto: Helene Dahlöf

ETT MEDALJ MED TACKSAMHET TILL ULF 
HAMMARLUND
av Irma Palm



Bästa Hemvärnsbefälets Riksförbund,
Jag ber att på detta enkla sätt få framföra ett mycket stort 
tack för tilldelningen av Er förtjänstmedalj i silver.

Tack för tiden tillsammans och stort lycka till på den 
fortsatta vägen framåt.

Bästa Försvarsutbildarhälsningar,

Thommy Göransson

Thommy Göransson mottar HBR:s förtjänstmedalj i silver av Irma Palm ur HRB förbundsstyrelse som ett erkännande 

för det stöd han gett förbundet i utvecklingen av vår förmåga att administrera och genomföra stabskurser och 

gruppchefskurser. Foto: Helene Dahlöf



Hitta julklapparna till dig själv eller någon annan

Besök profilshoppen

HBR Zipper Hoodie 2
Tre olika ryggmotiv att välja mellan
i storlekarna XS-3XL     

599 kr

”KUL SEDAN 1942” ”5-PUNKTSORDER” ”THE NAHGO”

HEMVÄRNSBEFÄLETS RIKSFÖRBUND

PRO F I L PRODUK T ER
2 0 2 4  Å R S  K O L L E K T I O N

https://www.forsvarsutbildarna.se/hemvarnsbefalets-riksforbund/hemvarnsbefalets-riksforbund/profilprodukter/


Major Victoria Maxander, helikopterpilot inom de svenska specialförbanden, sitter utanför 
personaldirektörens kontor på Försvarshögkvarteret. Hon gör sig inga som helst illusioner 
om varför hon är där – hon vet att hon strax kommer att bli avskedad. Då ringer telefonen. 
Rösten i andra änden tillhör den man som ödelagt hela hennes karriär. ”Din bror är 
försvunnen”, meddelar han kallt, och plötsligt är oron för att bli av med jobbet hennes minsta 
problem. Ares Group, det säkerhetsföretag som brodern Fredrik är vd för, visar sig ha varit 
involverade i ett topphemligt ubåtsprojekt – och nu vet ingen var vare sig Fredrik eller ubåten 
är …

Rex Maris – Havets konung – är den fristående fortsättningen på Kodnamn Aurora.

TIPS PÅ HÅRDA PAKET UNDER GRANEN

Det är början av 2022 och runt Ukrainas gränser fortsätter den ryska uppbyggnaden av trupper. Den 
ryska Norra flottan går in i Östersjön, tätt bevakad av svenska försvarsmakten som går upp i 
beredskap när den ryska landstigningskapaciteten dubblas och hotet mot Sverige skärps. I sin datja 
mellan Novgorod och Moskva tar den ryske presidenten sitt beslut om Operation Kosack och 
Operation Karolin.

Hanna Hjerta, tidigare agent hos Särskilda Omständigheter vid den svenska militära 
underrättelsetjänsten, är nu ute i det privata näringslivet som säkerhetskonsult. Men krigarhjärtat 
kallar obönhörligen när det drar sig ihop till storkrig i Europa och Hanna hamnar i frontlinjen.

Samtidigt befinner sig förrädaren Conny i händelsernas centrum på Försvarsdepartementet när 
kriget bryter ut.

Från Östersjön och Gotland till Altajs berg och ett belägrat Charkiv är Krigarhjärta Lars Wilderängs 
fjärde roman i den bästsäljande Hjärtaserien.

Du har säkert hört talas om den skräckinjagande ryska björnen, och känner igen bilden av den 
sovjetiska supersoldaten från actionfilmer producerade under kalla kriget. Men hur läskigt är 
det egentligen med en krigsmakt som förlorat nästan alla krig de tagit del i?

Från Nikolaj II till Stalin och dagens Putin så har en sanning om Rysslands krigsmakt bestått: 
de är otroligt dåliga på att bedriva krig. Ineffektiv byråkrati, dåligt ledarskap, katastrofal 
logistik och bristande respekt för människoliv är bara några ingredienser i den vodka-osande 
soppan som är Rysslands militära misslyckanden.

I Rysslands militära fuck-ups presenterar Krigshistoriepodden många av de misslyckanden 
som gjorts under Rysslands tid som stormakt och förklarar vad som kan ligga bakom. Med en 
initierad inblick i både de militärhistoriska och politiska faktorerna får vi här följa Rysslands 
prestation från första världskriget till det aktuella Ukrainakriget.

Rysslands respekt för svensk säkerhet och militär styrka har aldrig varit särskilt stor. Redan under 
tsartiden var den ryska underrättelsetjänsten aktiv i Sverige, och man förbluffades över hur enkel 
inhämtningen var jämfört med i andra länder. Mycket information som annars måste luskas fram 
genom sofistikerad spionverksamhet kunde man här läsa om i vanliga tidningar och offentligt 
tryck. I takt med att vårt land blivit en allt viktigare spelbricka i det geostrategiska spelet kring 
Östersjön har det ryska spioneriet mot Sverige bedrivits med en ovanligt stark kontinuitet och 
långsiktighet.

Den här boken handlar om hur ryska agenter med små medel kunnat bedriva omfattande 
underrättelseverksamhet i Sverige, från det tidiga 1900-talets allt svagare tsarrike, via den långa 
sovjetepoken, till Vladimir Putins nya imperiebyggarprojekt. Som en av Sveriges mest framstående 
säkerhetspolitiska experter beskriver Wilhelm Agrell ett sekel av underrättelseoperationer mot 
Sverige - utförda av ryska agenter och svenska förrädare.

REX MARIS av DAVID BERGMAN

KRIGARHJÄRTA av LARS WILDERÄNG

RYSSLANDS MILITÄRA FUCK-UPS av KRIGSHISTORIEPODDEN

MOSKVAS SPIONER av WILHELM AGRELL



Den bästsäljande historikern Alex Kershaw har skrivit en enastående skildring av soldaten 
Felix Sparks ofattbara öde.

Den amerikanske officeren Felix Sparks livsöde är exceptionellt. Under 500 dagar stred han 
sig genom Europa. Han kämpade mot tyskarna på Sicilien, deltog i de blodiga striderna i 
Italien samt i invasionen av Frankrike och vid Ardenneroffensiven. Men kampen tog inte slut 
där. På väg mot München, nazismens födelsestad, fick Sparks och hans förband order om att 
bege sig till koncentrationslägret Dachau. Han blev en av de första som upptäckte den 
mänskliga tragedin bakom lägrets grindar.

Den bästsäljande historikern Alex Kershaw har skrivit en enastående skildring av soldaten 
Felix Sparks ofattbara öde. Hans 500 dagar i strid sammanfaller med den tid det tog att befria 
Europa från nazismen.

TIPS PÅ HÅRDA PAKET UNDER GRANEN

När solens första strålar bryter horisonten samlas terroristerna i svärmar. Några ropar Allah Akhbar
medan motorcyklarna virvlar upp dammoln på vägarna. Genom sprakande walkie-talkies får de den 
avgörande ordern: anfall. Så rullar de iväg, mot en dag som ska förändra allt.

Strax innan den 7 oktober 2023 är Magnus Ranstorp, en av Sveriges främsta experter på terrorism 
och våldsbejakande extremism, på plats i Israel för att delta i en konferens om säkerhetsläget i 
regionen. Flera högt uppsatta politiker medverkar. Fullt fokus är på Hizbollah. Hamas nämns inte 
alls. Veckor senare är katastrofen ett faktum, och Hamas har chockat Israel och hela världen med sin 
brutala terror.

I Hamas ger Ranstorp en djupgående och personlig analys av rörelsens historia. Han träffar 
organisationens högsta ledare och kastar nytt ljus på Hamas drivkrafter: från rötterna i Gaza till den 
våldsamma framväxten som en av de mest inflytelserika och kontroversiella aktörerna i 
Mellanöstern.

Allan Mann från Töreboda är 18 år när han 1939 anmäler sig som frivillig på finska sidan i 
Vinterkriget mot Sovjetunionen. När Tyskland sedan invaderar Norge går han över gränsen 
och deltar i strider som leder till Hitlers första nederlag. Svårt sårad på sjukhuset värvas han 
av brittisk underrättelsetjänst och blir agent och kurir mellan Sverige och Norge. Han utbildas 
till närstridsexpert och fallskärmsjägare och under krigets slutskede släpps han längs fiendens 
linjer i ett mardrömslikt Nordnorge.

Allan Mann stred i fyra olika uniformer och blev vår tids mest dekorerade officer. Det här är 
den unika historien om hans dramatiska krigsupplevelser, byggd på arkiv, intervjuer med de 
som kände honom och Allans egna dokument. Det är berättelsen om en ung svensk som 
under en våldsam tid riskerade allt för nationers rätt till frihet och självständighet.

Sveriges säkerhetspolitiska läge är idag det sämsta sedan andra världskriget. Hotet är inte bara 
större än tidigare, det är också radikalt annorlunda. Vi ska inte bara kunna stå emot militära 
angrepp utan också försvara oss mot spioner, desinformation, hackerattacker och ekonomisk 
krigföring.

Frågan om hur vi bäst försvarar Sverige är lika gammal som riket, men kräver nya svar. I och med 
Rysslands aggression, ökad geopolitisk konflikt och vårt Natointräde har nedrustning vänt till 
upprustning. Risken är dock att vi, de nya miljarderna till trots, gör för lite, för långsamt och i fel 
riktning.

I Försvaret av Sverige förklarar Oscar Jonsson hur Sverige bör försvaras och vad Ukraina lär oss 
om det moderna kriget. Samtidigt som det finns stora brister har vårt land alla förutsättningar –
resurser, kompetens och teknologi

Befriaren av ALEX KERSHAW

Hamas : terror inifrån av MAGNUS RANSTORP

Allan Mann : svensken som stred mot Hitler och Stalin 
av THOMAS TYNANDER

FÖRSVARET AV SVERIGE av OSCAR JONSSON



Gör som Paul, Johan, Fredrik, Thomas med flera…

BLI SKRIBENT ÅT HBR!
Vill du bidra till innehållet i HBR:s nyhetsbrev?

Det kan vara kåserier, debattinlägg, fakta eller kanske tips på någon bra bok, 
podd eller film med försvarsanknytning.

Kontakta redaktören via e-post:
fredrik.bojerud@forsvarsutbildarna.se
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Vi är övertygade om att det i ditt hemvärnsförband finns ett antal 
individer som regelbundet bidrar till förbandets verksamhet mer än 
tjänsten kräver. Förhoppningsvis känner de redan hur uppskattade de 
är. 

Dock är det få saker som så konkret visar hur uppskattad man är som en 
fin medalj tillsammans med en fin motivering. Särskilt till de som 
kanske fick Hemvärnets silver eller bronsmedalj för länge sedan och 
som fortfarande levererar på en hög lägstanivå.

Låt oss tipsa om Petrimedaljen i brons. Medaljen utdelas för 
förtjänstfulla insatser inom hemvärnsrörelsen.

Medaljen tilldelas Hemvärnets personal, personal inom frivilligrörelsen 
och personal inom försvaret och övriga som på ett förtjänstfullt sätt 
främjat Hemvärnet.

Då Petrimedaljerna är Hemvärnets äldsta utmärkelse (instiftad 1944) 
bör mottagaren i normalfallet ha erhållit någon av Hemvärnets högre 
utmärkelser (minst silvermedaljen) tidigast 3 år före tilldelning av 
Petrimedaljen i brons. 

För att komma ifråga för Petrimedaljen i brons krävs minimum 5 
tjänsteår inom Hemvärnet. Man ska på ett betydelsefullt och 
förtjänstfullt sätt bidragit till Hemvärnets utveckling.

Enligt direktiv Hemvärn kan medaljen bekostas av förbandsmedel 
under förutsättning att beslut om nominering skett via medinflytandet, 
dvs i kompani och bataljonsråd, för verkställande av MR-grupp.

PÅMINNELSE OM MÖJLIGHETEN ATT VISA SÄRSKILD UPPSKATTNING INOM DITT FÖRBAND

DU KAN LÄSA MER OM ANSÖKNINGSFÖRFARANDET OCH HITTA RELEVANTA BLANKETTER PÅ HBR:S HEMSIDA

Foto: Försvarsmakten

GOD JUL!
G L Ö M  I N T E  A T T  S L Ä C K A  L J U S E N  N Ä R  D U  L Ä M A R  R U M M E T



Redaktör
Fredrik Bojerud
fredrik.bojerud@forsvarsutbildarna.se

Kontakt
HBR
c/o Jan Sällberg
Violvägen 16, 575 37 Eksjö 
hbr@forsvarsutbildarna.se

VÄLKOMMEN HEM TILL
HEMVÄRNSBEFÄLETS RIKSFÖRBUND
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